
 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 1 

П Р О Ф И Л 

СЪДИЯ В АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД
1
 

 

Дейности за Длъжността
2
  Специализация 

3
  

 
             Статистически код

4
       Състав

5
 

/инстанция 
А. Основни дейности. 

 

/Разглежда и решава 

административни дела, извършва 

проверка за допустимост на жалбите, 

подготовка на делото за съдебно 

Данъчни  и 

митнически дела. 

 

100, 110, 120, 130, 140,  

150, 160, 170, 180, 190 
 

Код 1 

 

                                                           
1
 Профилът е разработен за Съдия в Административен съд, правораздаващ в първоинстанционните административни съдилища на Република България, в т.ч. 

като едноличен състав, като член на троен състав и като член на касационен състав. 
2
 Дейностите са определени по функционален признак. Основни са дейностите, пряко свързани с функцията на съдията за заемане на длъжността: 

Административен съдия. Допълнителни са дейностите, които са пряко свързани с длъжността Съдия в Административен съд, без да са задължителни за 

основаната функция и Факултативни, са дейностите, които са свързани със статута на Административния съдия, които са допустими за извършване от 

съдията, по Закона за съдебната власт /ЗСВ/, но не са задължителни  и пряко свързани с основната функция на Административния съдия. Приложим за тези 

дейности е Образец 4.  
3
 Включва видовете административни дела, подсъдни на Административните съдилища, като първа инстанция. Специализацията не е задължителна, 

доколкото в малките административни съдилища, същата е обективно невъзможна.  
4
 Съгласно действащата  Номенклатура на статистическите кодове по административни дела, приета от Висшия Съдебен Съвет/ВСС/, /последна 

актуализация 16.06.2020г-Приложена за сведение към Профила/. 
5
 Обозначава вида съдебен състав, в който изпълнява длъжността си Административния съдия, в съответствие с  вида на административното производство 

по реда на АПК:  Код 1-означава разглеждане на делото в състав от един съдия /Едноличен състав/;  Код 2-разглеждане на делото от съдията, като член на 

троен състав; Код 3-Разглеждане на делото от съдията като член на троен касационен състав в касационно производство пред Административния съд. 

Класификацията е разработена за Административен съдия в първоинстанционен административен съд /без ВАС/. 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 2 

заседание, провеждане на открито 

съдебно заседание, изготвяне на 

съдебни актове в хода на 

производството, проверка  и 

изготвяне на протокол от съдебно 

заседание и постановяване на 

решение. Администриране на 

касационни жалби./ 

 

Дела във връзка със 

социалното и здравно 

осигуряване и държавните 

помощи. 

200, 210, 220, 230, 240, 250, 260 Код 1 

 

 

Дела във връзка с 

гражданскоправната 

регистрация и статута на 

българските граждани, 

чужденците и бежанците. 

 

300, 310, 320, 330, 340, 350, 1070 Код 1 

 

 

 

 

 

 

 

Дела във връзка с 

административния статут и 

регулацията на въоръжените 

сили, МВР, оръжията, 

боеприпасите, движението 

по пътищата, държавния 

служител, висшето 

образование, статута и 

регулацията на 

акредитираните професии, 

установяване и във връзка с 

принадлежност към 

Държавна сигурност и 

разузнавателните служби, 

дела във връзка с  

изтърпяването на 

400, 410, 420, 430, 440, 450, 460, 

470, 480, 490, 491, 492, 493, 1000,  

1010, 1020, 1030, 1040, 1050, 1060,  

1070, 1080, 1090, 1100, 1200, 1300,  

1420, 1430, 1440, 1450, 1500, 1510,  

1520, 1530, 1540, 1550, 1560, 1600,  

1610, 1620, 1630, 1640, 1650, 1660,  

1670, 1680, 1700, 2400, 2500, 2600 

 

 

Код 1 /Код 2; Код 2-

в конкретни 

хипотези по АПК/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 3 

наказанията и др. по 

приложение на специалните 

материални закони.    

 

 

Дела във връзка с Изборния 

кодекс 

500  

Код 1; Код 2 

 

Искови производства по 

ЗОДОВ и оспорвания по  

ЗИНЗС 

330, 600, 610  

Код 1; Код 2 

 

 

Дела във връзка с достъпа до 

обществена информация. 

700  

Код 1 

 

Дела във връзка с 

предоставяне, управление и 

контрол на безвъзмездната 

финансова помощ /БФП/, 

предоставяна от ЕС и ЕСИФ, 

в т.ч. по програми 

осъществявани от Държавен 

фонд Земеделие /ДФЗ/, по 

реда на ЗУСЕСИФ.  

800, 810  

Код 1 

 

 

Частни административни 

дела 

900, 910, 920, 930, 940 Код 1; Код 2 
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„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 4 

Дела във връзка с 

регулирането на 

Енергетиката. 

1670  

Код 1 

 

 

 

 

Дела във връзка с патентите, 

марките и географските 

означения. 

1030,  1040, 1050, 

 
 

Код 1 

 

 

Дела по реституционните 

закони. 

1090, 1200 Код 1; Код 3 

 

 

Административна регулация 

на трудовите 

правоотношения 

1400, 1410  

Код 1; Код 3 

 

Местно самоуправление и 

администрация. 

1700, 4100  

Код 1; Код 3 

 

Административно 

регулиране на държавната и 

общинската собственост. 

2000, 2100, 2200, 2300  

 

Код 1; Код 3 

 

 

 

Дела във връзка с устройство 

на територията, кадастър и 

строителен контрол. 

3000, 3100, 3200  

Код 1; Код 3 

 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 5 

 

 

Дела по оспорване на  

подзаконови 

административни актове в 

тройни състави и подлежащи 

на разглеждане дела в 

тройни състави по АПК. 

4000, 4100, 4200, 4300, 4400, 

4500,4600 
 

Код 2 

 

 

 

 

 Касационно производство 

пред административния съд, 

по ЗАНН и др. касационни 

производства.   

5000, 5100, 5110, 5200, 5210, 5220, 

5230, 5300, 5310, 5320, 5330, 5340, 

5350, 5360, 5370, 5380, 5390, 5391, 

5392, 5393, 5394, 5400, 5410, 5420, 

5430, 5440, 5450, 5460, 5461, 5462, 

5464, 5470, 5480, 5500, 6000, 6100, 

6200, 6300, 6400, 6500, 6600, 6700 

  

 

Код 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Б. Допълнителни дейности. Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и 

компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с изпълнение на 

длъжността съдия“
6
  В. Факултативни дейности. 

 

           

                                                           
6
 Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с 

изпълнение на длъжността съдия“
6
 е общ стандарт, относим и приложим към всички заемащи длъжността Съдия.  



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“.  

 
Стр. 6 

 

Изготвил: Съдия Димитрина Петрова 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия  съдия в Районен съд– граждански профил“.  

 
Стр. 1 

П Р О Ф И Л 

Съдия в Районен съд – граждански профил 

Дейности за Длъжността
1
  Специализация 

2
  

 
             Код

3
 

А. Основни дейности. 

 

/Разглежда и решава граждански 

дела, извършва проверка за 

допустимост и редовност на исковите 

молби, постъпили в съответния 

районен съд, подготовка на делото за 

съдебно заседание, провеждане на 

открито съдебно заседание, 

изготвяне на съдебни актове в хода 

на производството, проверка  и 

изготвяне на протокол от съдебно 

заседание и постановяване на 

решение. Администриране на 

Облигационни искове за права или правоотношения, 

породени или отнасящи се до договор, едностранна сделка 

или колективни права 

0208-1, 0210-1, 0211-1, 

0212-1, 0213-1, 0214-1,0 

216-1, 0303-1, 0503-1, 0504-

1, 0501, 0601-1, 0604-5  

Облигационни искове за вземания, произтичащи от 

неоснователно обогатяване и гесция 

0201-1, 0202-1, 0206-1, 

0207-1, 0305-1, 0306-1, 

0604-2 

Облигационни искове за права или правоотношения, 

произтичащи от деликт, нарушение на права на 

интелектуална собственост, конкуренция  

203-1, 604 – 4 

Искове за издръжка 0105-1 

Искове по ЗЗДискр 0205-2 

Облигационни искове за права или правоотношения, 

породени или отнасящи се до търговска сделка /субективна 

0208-1, 0212-1, 0214-1, 

0604-6 

                                                           
1
 Дейностите са определени по функционален признак. Основни са дейностите, пряко свързани с пряко с правораздавателната дейност на съдията  в районен 

съд, разглеждащ граждански дела. Допълнителни са дейностите, които са пряко свързани с длъжността съдия в районен съд, без да са задължителни за 

основната функция и Факултативни, са дейностите, които са свързани със статута на съдията в районния съд, които са допустими за извършване от 

съдията по Закона за съдебната власт, но не са задължителни  и пряко свързани с основната функция на съдията в районния съд.  
2
 Включва видовете граждански дела, подсъдни на районните съдилища, като първа инстанция. Специализацията не е задължителна, доколкото в малките 

районни съдилища, същата е обективно невъзможна.  
3
 Съгласно действащата  Номенклатура на статистическите кодове по граждански  дела, приета от ВСС, /последна актуализация 20.07.2021- Приложена за 

сведение към Профила/ 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия  съдия в Районен съд– граждански профил“.  

 
Стр. 2 

въззивни жалби./ 

 

или обективна/, приватизационен договор, договор за 

обществена поръчка, концесия или безвъзмездна финансова 

помощ  

Облигационни искове за вземания, произтичащи от 

застрахователни правоотношения 

0217-1, 0604-3 

Искове по ЗОДОВ 0204-1 

Искове за обезщетение от неприлагане на право на ЕС 0219-1 

Искове, свързани с възстановяване на запазена част от 

наследство 

0502-1 

Делба 0501-1 

Вещни искове - установителен, ревандикационен, негаторен, 

за определяне на граници, искове по ЗКИР 

0101-1, 0302-1, 0304-1 

Административни производства по ЗСПЗЗ 0800-1 

Производства по чл. 306 във вр. с чл. 304 от АПК 0801-1, 0802-1 

Искове по чл. 344, ал. 1, т. 1-4, чл. 357 КТ 0706-1 

Искове за имуществена отговорност на 

работника/работодателя 

0604-2, 0702-1, 0705-1 

Други искове по КТ /чл. 215, 220, чл. 224, чл. 226 КТ и т.н./ 0604-1, 0701-1, 0703-1, 

0704-1, 0707-1, 0708-1 

Искове за развод и недействителност на брака, ЗБЖИРБ 0102-1, 0104-1, 0115-1, 

0112-1 

Искове по Закона за защита срещу домашното насилие 0111-1 

Производство по Закона за закрила на детето 0112-1 

Приемане и отказ от наследство, производство по открито 

наследство - чл. 47 ЗН; искания по чл. 65, чл. 66 и чл. 67 ЗН; 

1016-1, 1017-1 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия  съдия в Районен съд– граждански профил“.  

 
Стр. 3 

искания по чл. 45 и чл. 46 ЗН; предоставяне на срок по чл. 51 

ЗН. 

Приемане на наследство по чл. 49 ЗН; отказ от наследство по 

чл. 52 ЗН 

1006-1 

Производство по установяване на факти (чл. 542 ГПК) 0112-1, 1003-1 

Производства по СК, ЗГР, обезсилване на ценни книжа 0103-1, 0116-1, 0118-1, 

0112-1, 1004-1, 1005-1, 

1201-1, 1202-1, 1203-1, 

1205-1, 1014-1 

Други граждански дела 1300-1 

Даване на разрешение по чл.130, ал. 3 от Семейния Кодекс 1004-1 

Заповедни производства 1101-1, 1102-1 

Обезпечение; частни жалби при обезпечение по чл. 389 и сл. 

ГПК за отмяна на обезпечение 

0901-1, 0902-1, 1001-1 

Производство по чл. 524, вр. чл. 523, ал. 2 ГПК 1002-1 

Производства по Регламент (ЕС) № 655/2014; Процедура по 

Регламент № 650/2012 

1015-1, 1204-1 

Б. Допълнителни дейности. Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и 

компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с изпълнение на 

длъжността съдия“
4
  

 

В. Факултативни дейности. 

                                                           
4
 Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с 

изпълнение на длъжността съдия“
4
 е общ стандарт, относим и приложим към всички заемащи длъжността Съдия.  



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия  съдия в Районен съд– граждански профил“.  

 
Стр. 4 

 

 

          Изготвил: Съдия Даниела Александрова 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия съдия в Окръжен съд - граждански и търговски дела “ 

 
Стр. 1 

ПРОФИЛ НА ОБУЧАЕМИЯ  

СЪДИЯ В ОКРЪЖЕН СЪД 

Граждански и търговски дела  

Дейности за Длъжността
1
  Специализация 

2
  

 
             Код

3
 Състав

4
/инстанция 

А. Основни дейности 

 

- Разглежда и решава 

първоинстанционни 

граждански и търговски дела, 

подсъдни на Окръжен съд като 

Искове по СК, 

В т.ч. за произход, запрещение и 

осиновяване 

Имуществени отношения между 

съпрузи  

Други искове по СК,  

 

0106, 0107, 0108, 0109, 0110,0117 

 

0101,  

 

0102, 0103, 0104, 0105,  

 

Код 1  

 

Код 1, 2
5
 

 

Код 2 

                                                           
1
 Дейностите са определени по функционален признак. Основни са дейностите, пряко свързани с функцията на съдията за заемане на длъжността съдия в 

Окръжен съд. Допълнителни са дейностите, които са пряко свързани с длъжността съдия в Окръжен съд, без да са задължителни за основаната функция и 

Факултативни, са дейностите, които са свързани със статута на съдия в Окръжен съд, които са допустими за извършване от съдията по ЗСВ, но не са 

задължителни  и пряко свързани с основната функция на съдия в Окръжен съд.  
2
 Включва видовете граждански и търговски дела, подсъдни на Окръжните съдилища като първа инстанция и всички второинстанционни граждански дела по 

обжалваните актове по дела на районните съдилища. Специализацията не е задължителна, доколкото формирането на отделения и специализации е 

правомощие на Общото събрание на съдиите,  съгласно чл.85, ал.1 т.3 ЗСВ.  Спецификата на компетентностите на съдиите, разглеждащи производства по 

несъстоятелност и стабилизация е обобщена в стандарта по образец № 2 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности 

на съдия в Окръжен съд граждански и търговски профил“, където по изключение към основните дейности по тези първоинстанционни дела са посочени и 

дейности на въззивните състави от Апелативен съд. 
3
 Съгласно действащата  Номенклатура на статистическите кодове по граждански, търговски и фирмени, приета от ВСС, публикувани като последна 

актуализация от 20.07.2021 год.( приложена за сведение към Профила) 
4
 Код 1означава разглеждане на делото в състав от един съдия и включва всички първоинстанционни граждански и търговски дела, определени от закона за 

разглеждане от Окръжен съд като първа инстанция; Код 2 отбелязва дейност като член на троен състав по всички второинстанционни граждански дела по 

обжалваните актове по дела на районните съдилища и при обжалване на действия на съдебни изпълнители и актове на съдиите по вписванията.  
5
Двата кода са посочени когато родова подсъдност не се определя от предмета на делото, а от цената на иска. 



 
 

Образец № 1  

„Профил на обучаемия съдия в Окръжен съд - граждански и търговски дела “ 

 
Стр. 2 

първа инстанция и на въззивни 

граждански дела,  

- извършва проверка за 

допустимост на исковите молби 

и въззивните жалби,  

- извършва подготовка на делото 

за съдебно заседание,  

- изготвя съдебни актове в хода 

на производството 

- провежда открито съдебно 

заседание,  

- проверява и изготвя протокол 

от съдебно заседание,  

- постановява съдебно решение 

или друг акт по съществото на 

искането,  

- администрира въззивни и 

касационни жалби и молби за 

отмяна на влезли в сила 

решения, 

- разглежда молби на страните и 

проверява изготвени 

удостоверения и справки по 

висящи и приключени дела,  

- издава изпълнителни листи и 

по проверява подготвени дела 

за архивиране или връщане на 

по-долна инстанция  след 

влизане в сила на съдебния акт. 

 

Искове по  ЗЗДН, ЗЛС, ЗГР, 

ЗЗДет., ЗБЖИРБ, в т.ч.  

вкл. развод, лични отношения 

между съпрузи, родителски права 

и отношения между  родители и 

деца,  издръжки 

искове за връщане на дете(Хагска 

конвенция) и екзекватура  

0111, 0112,  

0115, 0116, 0117, 0118 

 

 

 

 

0113, 0114 

 

 

 

 

 

 

Код 1 

 

Облигационни искове, в т.ч.: 

Основани или свързани със 

съществуване и изпълнение на 

договори и закрила на 

потребителите 

Произтичащи от извъндоговорни 

основания  

Породени от непозволени 

увреждания, нарушения на права 

на интелектуална собственост и 

конкуренция, увреждане на 

кредитор  

Искове за вреди по ЗОДОВ и 

вреди от неприлагане на право на 

ЕС   

Искове за застрахователни 

правоотношения  

Искове за защита срещу 

дискриминация  

Искове за отнемане на незаконно 

придобито имущество  

Колективни искове 

0201, 0202, 0203, 0204, 0206, 0207, 

0208,0209, 0210,0211, 0212, 0213, 

0214, 0215, 0216, 0217, 0219 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0205 

 

0218 

 

0400 

Код 1, 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Код 2  

 

Код 1 

 

Код 1 
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Търговски и корпоративни 

спорове по искове за права или 

правоотношения, породени или 

отнасящи се до търговска сделка,  

концесия, обществена поръчка 

или приватизационен договор, до 

картелни споразумения, решения 

или съгласувани практики, 

концесия на стопанска дейност, 

нелоялна конкуренция и 

злоупотреба с монополно или 

господстващо положение 

Искове по ТЗ, вкл. 

недействителност на дружество и 

искове за членствени 

правоотношения и регистрирани 

обстоятелства относно ТД, 

кооперация   или ЮЛ, искове за 

прекратяване на ТД, кооперация  

или ЮЛ( вкл. читалище и партия) 

и вреди, причинени от органи на 

ТД или ЮЛ, искове за дивиденти 

и дружествени дялове и др. 

търговски дела  

2100, 2200, 2300, 2400, 2500, 2600, 

2700, 2800, 2900, 21000, 21200,21400, 

 21500,, 21600, 21700, 21800, 21900, 

22000 

22900 

Код 1 

Вещни искове в.т.ч. за 

установяване на собственост, 

ревандикация, негаторен, иск за 

граници и по ЗКИР 

искове по ЗУЕС и искове за 

изкупуване по ЗС  

0301, 0302, 0303, 0306 

 

 

 

 

 

Код 1, 2  
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Владелчески искове и искове за 

защита на членове в ЖСК 

0304,0305  Код 2  

Делби и действителност на делба  

искове по ЗН(възстановяване на 

запазени части, недействителни 

завещателни разпореждания и 

разпореждания с наследство)  

 

0501, 0502,  

0503, 0504, 0505 

603 

Код  2 

 

Код 1  

 

Установителни искове, вкл. 

облигационни и вещни претенции 

и по оспорени заповеди за 

изпълнение  

0601,0602, 0604  Код 1, 2 

 

Искове по КТ, в т.ч.  

Отмяна на уволнение 

Имуществена отговорност на 

работник и работодател и др. и 

трудови възнаграждения и за 

установяване на трудов стаж  

0701, 0702, 0703, 0704, 0705, 0706 

0707, 0708 

Код 2  

 

Обезпечения, 

вкл. обезпечение по ЗОПДПНИ  и 

спиране на охранително  

производство 

Сътрудничество по Регламент 

655/2014  

0901,0903,  

0904, 

22840  

 

1015 

Код 1, 2 

Код 1 

 

 

Код 1, 2 

 

Други граждански дела и частни 

производства,  

в т.ч. 

охранителни производства  

и отмяна на неприсъствено 

решение 

1001, 1002, 1003  

1003, 1004,  1005,1006, 

1014,1016,1017 

1300,1400 

1500 

код 2 
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Частни производства – заповедни 

производства 

1101, 1102, 1103, 1104 код 2 

Обжалване на действията на 

съдебните изпълнители и  

постановление за равностойност 

на вещ 

1600, 1900 код 2 

Обжалване на отказ за вписване  1700 код 2 

Искове по спорове за 

интелектуална собственост 

22110, 22120, 22130, 22140 код 1 

Частни производства по  издаване 

на изп. лист, вкл. по  арбитражни 

актове  или решения на 

чуждестранен съд  

Сътрудничество по Регламенти  

(1896/2006, 4/2009, 1206/2001, 

805/2004, 2201/2001 и 44/2001, 

1215/2012) 

и други частни търговски дела 

1007, 22830, 

1008,1009, 1010, 1011, 1012, 

22810,  22820 

22870  

 

код 1 

 

 

Регистрация на  ЮЛ в т.ч.  

ЖСК, адвокатски дружество 

чл.62 ЗА;  

религиозни институции и 

местните им поделения чл.18и 

чл.20 ЗВ  

пенсионен фонд /фондове за 

допълнително задължително 

пенсионно осигуряване и 

22200 

22300, 22400, 22500,22600, 22700 

 

 

 

код 1 
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фондове за допълнително 

доброволно пенсионно 

осигуряване, вкл. по 

професионални схеми/ чл.148 и 

чл.221 КСО 

политически партии чл.15 ЗПП 

синдикална и работодателска 

организация по чл.49 КТ 

други фирмени дела и 

довършване на пререгистрации и 

ТД и ЮЛ 

Обжалване на отказ по чл. 25 ал. 

4 ЗТРРЮЛНЦ 

21300 код 1 

Молби за бавност 1013 код 1 

Производства по 

несъстоятелност и свързани с 

нея искове за попълване на маса и 

установяване на оспорени 

вземания на кредитори  

Оспорване на решения на 

събрания на кредитори  

 

21110, 21120, 21130 

 

 

 

 

22840 

Код 1 6 
 
 
 
 
Код 1 

                                                           
6
 При обжалване на актове на съдии от окръжен съд по тези  делата, съдиите от Апелативен съд  заседават в тричленни въззивни състави. Когато тези 

обжалваеми актове (решения и определения ) се различават от първоначалното решение за откриване на производството по несъстоятелност, въззивните 

жалби се разглеждат в самостоятелни дела (кодирани с  21240, 22860). Тези дела се разглеждат в състав от трима съдии, с изключение на жалба срещу отказ 

на съда по несъстоятелността да уважи искане за отвод на докладчика, която се разглежда еднолично от председателя на Апелативния съд.  
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Производство по стабилизация на 

търговец 

24100, 24200 Код 1
7
 

Б. Допълнителни дейности 

 

- Председател на тричленен състав по въззивни дела; 

- Съдия - член на Етична комисия; 

- Съдия - член на Атестационна комисия; 

- Председател на отделение в съда /заместник-председател на съда/;  

- Съдия – наставник на младши съдия; 

- Съдия - наставник на стажанти по Закона за съдебната власт и др.; 

- Съдия - говорител на съда, където има пресслужба; 

- Съдия - член на работни/помощни комисии в съда, когато е 

възложено; 

-  Съдия- участник в индивидуално или групово професионално 

обучение 

n/a 

В. Факултативни дейности - Съдия - член на конкурсна комисия по Закона за съдебната власт; 

- Съдии – командировани или осъществяващи дейност по граждански 

договор в институциите на Европейския съюз, мисии на ЕС/ООН и 

др., съгласно ангажиментите на Република България; 

- Съдия – преподавател и/или гост-лектор /НИП, Университети с 

акредитирана специалност “Право/,                                                                                                                                                                                                                 

- Съдии – членове на съд, домакин на обучителни програми за 

международен обмен. 

n/a 

 

 

  

                                                           
7
 Подобно на делата, посочени в бележка №6, при обжалване на постановени актове от този вид , съдиите от Апелативен съд  заседават в тричленни въззивни 

състави, като самостоятелни дела се образуват по жалби срещу прекратителни актове след откриване на производството (кодирани с 22871).  
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В ОКРЪЖЕН СЪД 

Граждански и търговски профил  

 

Дейност по функционален признак
1
 за Длъжността Показатели за целево 

приложение на 

компетентностите
2
 

 

1. Основни дейности на съдия в Окръжен съд – първа инстанция
3
 : 

                                                           
1
 Дейностите за заемане на длъжността „Съдия в Окръжен съд“, са посочени в Образец 1 „Профил на обучаемия съдия в Окръжен съд - 

граждански и търговски дела“ , като в тази част стандарта разграничава компетентности според функцията, която съдията изпълнява по 

основни дейности, а  допълнителни и факултативни дейности за всички нива са изложени отделно в  Образец № 4  „Стандарт за съдебно 

обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността 

съдия“. 
2
 Показателят за целево приложение към отделните дейностите, тук се посочва като код, съобразно кодификацията на неюридически умения и 

способности , извършена  по Образец № 3 „Каталог на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и 

компетентности на длъжността съдия“. Компетентностите по Група I „Базова юридическа компетентност“ от Каталога, Код „0“ /01-06/, 

са задължителни и приложими за всички, заемащи длъжността Съдия, без оглед на специализацията и нивото на заеманата длъжност в 

съдебната система, поради което не се посочват изрично в Стандарта. 
3
 Основните дейности, отнасящи се до всички разглеждани от съдия в Окръжен съд граждански и търговски дела, посочени по специални 

предмети са разграничени според спецификата на родовата компетентност на съдилищата в Образец № 1 „Профил на обучаемия съдия в 

Окръжен съд - граждански и търговски дела“.   
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1.1.Проверка за допустимост и редовност на исковата молба и подготовка за съдебно заседание: 

   

1. Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на исковата молба от съдия в 

Окръжен съд, разглеждащ граждански или търговски дела, еднолично като първа 

инстанция 

А1, А3, А4, А9, А6, А10 

Б2  

 

2. Постановяване на съдебни актове във връзка с движението на делото и подготовка 

на делото за разглеждане в открито съдебно заседание – изготвяне на разпореждания 

с указания за отстраняване нередовностите на искова молба, изготвяне на 

определения, определящи вида на подлежащия за разглеждане спор – общ ред или 

по реда на търговските спорове, изготвяне на разпореждания по проверка местната 

подсъдност на спора, когато тя е свързана с постоянен или настоящ адрес на 

ищеца/молителя, изготвяне на съдебни актове, окончателно или временно 

препятстващи развитието на делото – прекратяване и изпращане по подсъдност, 

прекратяване поради недопустимост, спиране на производството,  изготвяне на 

съдебни актове по движение на делото – размяна на книжа /едностранна или 

двустранна по реда на търговските спорове/.  

А1, А3, А4, А5, А8, А9, А10 

Б2, Б6, Б7  

Допълнително за съд, 

разглеждащ дело по 

несъстоятелност или 

стабилизация 
4
:  

А7 

Б1, Б4 

                                                           
4 Спецификата на компетентности на съдия, разглеждащ дела по молби за откриване на производство по несъстоятелност или стабилизация  е 

отразена в рамките на настоящия профил, като същите са приложими и за съдиите от въззивни състави на Апелативен съд, когато 

разглеждат такива дела, така както са посочени в бележки № 6 и 7 към Образец № 1 „Профил на обучаемия съдия в Окръжен съд - граждански 

и търговски дела“. Извън посочените кодове на ключовите компетентности посочени в настоящия стандарт, необходимите за работата на 

всички съдии, разглеждащи дела по несъстоятелност или стабилизация показатели изискват повишени нива на базовите компетентности 03( 

при балансиране на служебно начало и диспозитивно начало), 05(за въздействието върху работата на действащо предприятие, търговската му 

репутация и трудовия пазар)и 06(за счетоводство и управление на предприятие, производствени технологии и пазарни механизми, финансов 

анализ, и др. подобни).  
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3. Насрочване на делото за разглеждане в открито съдебно заседание – изготвяне на 

проект за доклад по чл.140 ГПК или чл.367 ГПК  с произнасяне по всички 

обусловени въпроси – конституиране на трето лице – помагач, приемане на 

насрещен/обратен иск, възражения за прихващане, доказателствени искания, 

указания относно служебно приложение на императивни материално правни норми, 

др. 

А1, А3, А4, А5, А6, А9 

Б2, Б6 

Допълнително за съд, 

разглеждащ дело по 

несъстоятелност: А7, Б4 

4. Проверка на допустимостта и/или редовността на молбата/жалбата и 

постановяването на съдебен акт по същество в закрито съдебно заседание като 

докладчик по бързи производства /производства по допускане на обезпечение на 

бъдещ иск, задържане на кораб, спиране на вписване по чл.29 ЗТРРЮЛНЦ и др./, 

производства по Регламенти и жалби срещу откази на ДЛР по ЗТРРЮЛНЦ. 

А1, А3, А4, А5, А6, А8, А9, А11 

Б2, Б6 

1.2.Разглеждане на делото в открито съдебно заседание: 

 

1. Проверка редовността на призоваването и производство по хода на делото. А2, А3, А6 

 Б1 

2. Доклад на делото, напътстване на страните към медиация или спогодба, 

разпределение на доказателствена тежест. 

А1, А2, А3, А5, А6, А7 

Б2, Б3, Б6  

3. Съдебно дирене /събиране и приемане на доказателства, доказателствени искания на 

страните, назначаване и приемане на съдебни експертизи/. 

А1, А2, А3, А4, А5, А6, А8, А9 

Б1, Б3, Б7. 

Допълнително за съд, 

разглеждащ дело по 

несъстоятелност или 

стабилизация: 

А7, А10 

4. Приключване на съдебното дирене и обявяване на делото за решаване. А1, А2, А3, А4, А8, А9 

 Б3. 

5. Проверка на изготвен протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния А1, АЗ, А5, А9, А8, А10 
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секретар на състава.  Б2, Б3, Б5, Б7  

1.3. Постановяване на съдебно решение: 

 

1. Изготвяне на съдебно решение, съдържащо реквизитите по чл.236 ГПК.  А3, А4,А5, А6, А8, А9 

Б2, Б1, Б6 

Допълнително за съд, 

разглеждащ дело по 

несъстоятелност или 

стабилизация:   

А7  

2. Вписване на решението – взаимодействие със съдебен секретар и/или вписване 

еднолично от съдията при условията на осъществявано електронно правосъдие 

А4, А8, А9, А10 

 Б5, Б3, Б7 

1.4. Администриране на въззивни жалби по решения, постановени от съдия в Окръжен съд, разглеждащ граждански и 

търговски дела и подготовка за изпращане на делото на въззивна инстанция: 

 

1. Проверка на допустимостта и редовността на жалбата и постановяването на съдебен 

акт за отстраняване при констатирана нередовност, взаимодействие със съдебен 

помощник, комуто е възложено проверка на редовността на постъпила въззивна 

жалба, администриране и произнасяне по преюдициални въпроси – молби по чл.249, 

чл.249 и чл.250 ГПК, освобождаване от такса за обжалване. 

А3, А4, А6, А8, А9, А10 

Б1,Б3, Б4, Б5.  

1.5. Действия по приключени първоинстанционни производства  

1. Разглеждане на молби на страните за снабдяване с преписи и  проверка на изготвени 

удостоверения и справки и писма, взаимодействие с деловодител и архивар или  

съдебен помощник, комуто е възложена подготовка за архивиране и унищожаване 

на делата   

А3, А4,  А8,  А10 

Б5, Б7.  

2. Постановяване на разпореждания за издаване на изпълнителни листи по молби за А3, А4, А6, А8, А10 
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страните и за служебно събиране на суми и проверка на изготвени от секретар  

изпълнителни листи 

Б5, Б7 

1.6. Действия на съдия в Окръжен съд, разглеждащ делото, след постановено решение за откриване на производство по 

стабилизация
5
: 

 

1. Надзор върху дейността на търговеца, взаимодействие с довереното лице при  

преценка на нужда от налагане на обезпечителни мерки и ограничения в 

управлението и сделките на предприятието и разглеждане на молби за такива 

действия и за прекратяване на действащи договори, преценки на предпоставки за 

прекратяване на производството   

А1, А2, А3, А4, А5, А6, А7, А9, А10 

Б2, Б4, Б6, Б7  

2. Назначаване и контрол върху текущо изпълнение на функциите на довереното лице, 

проверителя и назначените вещи лица по предложения план за стабилизация  

А1, А2, А3, А4, А6, А8, А9 

Б2, Б3, Б4, Б5 

3. Утвърждаване на списък на кредиторите и контрол върху разглеждането на 

възраженията им от довереното лице  

А1, А2, А4, А5, А6, А8, А10  

Б2, Б6 

4. Съдействие на кредиторите при провеждане на общото събрание за обсъждане на 

плана и гласуване на решение за приемането му 

Всички, посочени за дейности на 

съдията в открито заседание  

(т.1.2) 

Допълнително А5, А7 

Б3, Б4, Б6 

5. Утвърждаване на приет от кредиторите план за стабилизация  Всички, посочени за дейности на 

съдията при постановяване на 

акт по същество в закрито 

заседание  (т.1.1.4) 

                                                           
5
 Тази част от дейността на съдията в  Окръжния съд е специфична само за съдия, уважил молбата за откриване на производството по стабилизация, 

както и съдии от Апелативния съд, действащи като въззивни тричленни състави при разглеждане на жалбите срещу определението за прекратяване на 
производството.   
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6. Надзор върху изпълнението на плана и разглеждане на искания на кредиторите, 

породени от неизпълнение на плана 

Всички, посочени за дейности на 

съдията след постановяване на 

акт по същество (т.1.1.5) 

1.7. Действия на съдия в Окръжен съд, разглеждащ дела по несъстоятелност, след постановено решение за откриване на 

производство по несъстоятелност
6
: 

 

1. Формиране на органи на управление и осигуряване на функционирането им  

- назначаване и контрол върху текущо изпълнение на функциите на временен и 

постоянен синдик(помощник-синдик) 

- мониторинг на отчетността на синдика и контрол върху разходването на 

предоставените му средства  

- взаимодействие с кредиторите (комитет на кредиторите), синдика и длъжника за 

осигуряване на нужната им информация за упражняване на права    

- прогнозиране на парични потоци от осребряване, съпоставка с необходимите 

разноски за упражняване на правомощията на синдика и преценка за изискване на 

аванси от заинтересувани лица и своевременно констатиране и прилагане на 

последици по чл. 632 ТЗ 

А1, А3, А4, А5, А6, А8, А9 

Б2, Б3, Б4, Б5 

 

 

 

2. Установяване на кредиторите на предприятието  

- взаимодействие със синдика при предявяване на вземания и съставяне на списъци, 

текущ надзор за своевременно удостоверяване на служебно приети вземания,  поети 

от синдика нови задължения, правоприемства и приключване на спорове за 

вземания на кредитори  

- разглеждане на възражения срещу оповестени от синдик списъци 

А1, А2, А3, А4, А5, А7, А8, А10  

Б1,Б2, Б5, Б6 

                                                           
6
 Тази част от дейността на съдията в  Окръжния съд е специфична само за съд по несъстоятелност по см. на чл. 634б ТЗ, действащ  в постоянен състав 

от един съдия(докладчикът, разгледал молбата за откриване на производството), както и съдии от Апелативния съд, действащи като въззивни 
тричленни състави при разглеждане на жалбите срещу обжалваеми актове от този вид.   
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- одобряване на списъци на приети вземания  

3. Действия при продължаваща дейност на предприятието:   

- надзор върху дейността на търговеца, взаимодействие със синдика при  преценка на 

нужда от налагане на обезпечителни мерки и ограничения в управлението и 

сделките на предприятието и разглеждане на молби за такива действия, служебен 

контрол за предпоставките за обявяване в несъстоятелност  

- допускане на план за оздравяване  

- съдействие на кредиторите при провеждане на общото събрание за обсъждане на 

плана и гласуване на решение за приемането му 

- утвърждаване на приет от кредиторите план за оздравяване   

- надзор върху изпълнението на плана и разглеждане на искания на кредиторите, 

породени от неизпълнение на плана 

- възобновяване на производството поради неизпълнение на плана  

А1, А2, А3, А4, А5, А6, А7, А9, А10 

Б2, Б4, Б6, Б7  

 

 

4. Съдействие на кредиторите при провеждане на общи събрания, вкл. първо и 

заключително събрание   

- проверка на предпоставките за свикване и предварителна преценка на списъци  

- предоставяне и отчитане на право на глас  

- формулиране на предложения за решения 

- съставяне на протокол  

Всички, посочени за дейности на 

съдията в открито заседание  

(т.1.2) 

Допълнително А5, А7 

Б3, Б4, Б6 

5. Действия при осребряване  

- взаимодействие със синдика по установяване на масата на несъстоятелността и 

оповестяване на действията по попълването й с искове    

- разглеждане на предложения и разрешаване на продажби на имущество от масата на 

несъстоятелността, надзор за зачитане на права на трети лица   

- текущ и последващ контрол върху разгласа и провеждане на публични продани и 

преки преговори,  

- съставяне на постановление за възлагане  

Всички, посочени за дейности на 

съдията при постановяване на 

акт по същество в закрито 

заседание  (т.1.1.4),  

Допълнително  А7, А10  

Б4, Б5, Б7 
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6. Администриране на сметки за разпределение и прихващане  

- предварителен контрол и разгласа на съставени от синдика разпределения 

- разглеждане на възражения и служебен контрол за зачитане на права на кредитори с 

приети вземания при одобряване на сметка 

- оповестяване на сметките и администриране на жалби по тях 

- последващ надзор върху изпълнение на сметки за плащане и сметки за заделени 

вземания 

А1, А2, А3, А4, А5, А6, А7, А9, А10 

Б2, Б4, Б6, Б7 

7. Констатиране на предпоставки за приключване на производството, вкл. преценка на 

споразумение с кредиторите или изчерпване на масата  

А1, А3, А4, А6, А7, А8  

Б2, Б4  

8. Действия при разглеждане на молби за възобновяване   А1, А3, А4, А6, А7, А8, А10 

Б1, Б2, Б4  

1.8. Действия по трансгранични дела по несъстоятелност и стабилизация 

1. Сътрудничество по РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2015/84 

- информиране на чуждестранни кредитори и съдействие при поемане на задължение 

от синдик, изключващо откриване на вторично производство в друга държава  

- зачитане на решения и откриване на вторични производства по  РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 

2015/848,  взаимодействие със синдици и съдилища в други-държави членки, където 

се водят основни или други вторични производства  

- сътрудничество при паралелно или координирано производство на група 

несъстоятелни дружества по  РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2015/84 

Всички, посочени за дейности на 

съдията по несъстоятелност в 1.7  

както и А11 

 

2. Признаване на решения за обявяване на несъстоятелност на чуждестранни съдилища 

извън РЕГЛАМЕНТ (ЕС) 2015/84 и откриване и провеждане на спомагателни 

производства   

Всички, посочени за дейности на 

съдията по несъстоятелност в 1.7  

както и А11 
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2. Основни дейности на съдия в Окръжен съд – въззивна инстанция
7
: 

 

 

     2.1.Проверка за допустимост и редовност на жалбата и подготовка за съдебно заседание: 

   

1. Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на жалбата от съдия в Окръжен 

съд, определен за съдия-докладчик в тричленен състав по въззивни производства.  

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия-

докладчик  в първа инстанция 

(т.1.1.1 и 1.5). 

Допълнително Б1. 

2. Изготвяне на съдебни актове във връзка с редовността на въззивната жалба, 

респективно исковата молба – изготвяне на разпореждания с указания за 

отстраняване нередовностите на въззивната жалба/искова молба, взаимодействие със 

съдебен помощник, комуто е възложено проверка на редовността на постъпила 

въззивна жалба. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия-

докладчик  в първа инстанция 

(т.1.1.1). 

Допълнително А7, А8, А9 

Б1, Б2, Б4, Б5,  

3. Подготовка и произнасяне на делото в тричленен състав – доклад на делото и 

предварителните въпроси с доклад на въззивната жалбата  и писмения отговор с 

произнасяне по всички обусловени въпроси – конституиране на необжалвал 

необходим другар, определяне на възнаграждение на назначен особен представител 

и произнасяне по оплаквания във връзка с неправилно извършен от 

първоинстанционния съд доклад, неправилно разпределение на доказателствена 

тежест, по доказателствени искания, указания относно служебно приложение на 

императивни материално правни норми, др. 

А1, А2, А3, А5, А7, А9 

Б1, Б2, Б5, Б6, Б7  

                                                           
7
 Основните дейности, отнасящи се до всички разглеждани от съдия в Окръжен съд граждански и търговски дела, посочени по специални 

предмети са разграничени според Образец № 1 „Профил на обучаемия съдия в Окръжен съд - граждански и търговски дела“.   
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4. Насрочване на делото за разглеждане в открито съдебно заседание – изготвяне на 

съдебния акт по чл. 267 ГПК 

А4, А5, А6,  А8, А9, А10 

Б1, Б5  

     2.2. Разглеждане на въззивното дело в открито съдебно заседание: 

 

 

1. Проверка редовността на призоваването и производство по хода на делото. Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 

първа инстанция (т.1.2.1). 

Допълнително Б5 

2. Доклад на въззивната жалба и писмения отговор, напътстване на страните към 

медиация или спогодба 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 

първа инстанция (т.1.2.2). 

Допълнително Б5 

3. Съдебно дирене - събиране и приемане на доказателства, доказателствени искания 

на страните, назначаване и приемане на съдебни експертизи, допуснати от въззивния 

съд при условията на чл.269 ГПК 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 

първа инстанция (т.1.2.3) 

 Допълнително Б5 

4. Приключване на съдебното дирене и обявяване на делото за решаване. Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 

първа инстанция (т.1.2.4) 

 Допълнително Б5 

5. Проверка на изготвен протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния 

секретар на състава. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 
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първа инстанция (т.1.2.5) 

 Допълнително Б4, Б6 

       2.3  Постановяване на въззивно съдебно решение:  
 

 

1. Подготовка и произнасяне на делото със съдебния състав; доклад на съдията – 

докладчик.  
 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията 

по т. 2.2.1 

2. Изготвяне на въззивно съдебно решение, съдържащо реквизитите по чл.236 ГПК. 

Взаимодействие с членовете на съдебния акт. 

 

А3, А4, А5, А8, А9, А10 

Б2, Б1, Б5, Б6 

3. Вписване на решението – взаимодействие със съдебен секретар и/или вписване 

еднолично от съдията-докладчик при условията на електронно правосъдие. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдия в 

първа инстанция (т.1.3.2) 

    2.4. Разглеждане на частно въззивно дело в закрито съдебно заседание: 

 

 

1. Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на жалбата от съдия в Окръжен 

съд, определен за съдия-докладчик в тричленен състав по частно въззивно 

производство.  

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията – 

докладчик по т. 2.1.1 

2. Изготвяне на съдебни актове във връзка с редовността на частната жалба -

разпореждания с указания за отстраняване нередовностите на частната жалба, 

взаимодействие със съдебен помощник, комуто е възложено проверка на 

редовността на постъпила частна жалба. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията-

докладчик по т. 2.1.2 

Допълнително Б7 

3. Произнасяне на делото в тричленен състав – доклад на делото. Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията 

по т. 2.3.1 
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4. Изготвяне на съдебен акт - определение. Взаимодействие с членовете на съдебния 

акт.  

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията 

по т. 2.3.2 

5. Вписване на определението – взаимодействие със съдебен деловодител и/или 

вписване еднолично от съдията-докладчик при условията на електронно правосъдие. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията 

по т. 2.3.3 

2.5.Администриране на касационни жалби по въззивни актове на съдия в Окръжен съд, разглеждащ граждански и 

търговски дела във въззивен състав и подготовка за изпращане на делото на следваща инстанция: 

 

1. Проверка на допустимостта и редовността на жалбата и постановяването на съдебен 

акт за отстраняване при констатирана нередовност, взаимодействие със съдебен 

помощник, комуто е възложено проверка на редовността на постъпила въззивна 

жалба, администриране и произнасяне по преюдициални въпроси – молби по чл.249, 

чл.249 и чл.250 ГПК. 

Всички, посочени за аналогичните  

основните дейности на съдията 

докладчик по т.1.4.1.  

 

2. Допълнителни дейности 
 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 

 

3. Факултативни дейности 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ  

В АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД 

 

Дейност
1
 по функционален признак

2
 за Длъжността Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
3
 

                                                           
1
 Дейностите за заемане на Длъжността „Административен съдия“, са посочени в Образец 1 „Профил на обучаемия Съдия в Административен 

съд“ 
2
 Функционален е признакът, свързан с функцията, която съдията изпълнява: по Основни дейности, по Допълнителни дейности и по 

Факултативни дейности, съгласно Образец 1 „Профил на обучаемия Съдия в Административен съд“, като последните две дейности са общи за 

заемане на длъжността Съдия и са изведени в Образец 4:“Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за 

допълнителни и факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“.  
3
 Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като цифров Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 

„Каталог на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности  длъжността Съдия“. 

Група I „Базова юридическа компетентност“, Код „0“ /01-06/, е задължителна и приложима за всички, заемащи длъжността Съдия, без оглед 

на специализацията и нивото на заеманата длъжност в съдебната система, поради което не се посочва изрично в стандарта.  

Показатели А1, А8, А9, А10-са относими за всички дейности: Основни, Допълнителни и Факултативни. Показател А11, е препоръчителен за 

всички дейности. Изведените в Стандарта показатели са по приоритет и интензитет-за заеманата длъжност и по приоритет за конкретната 

дейност по функционален признак.  
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1. Основни дейности на Административния съдия
4
: 

 

1.1.Проверка за допустимост и редовност на жалбата и подготовка за съдебно заседание: 

   

- Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на Жалбата. Административен съдия в 

едноличен състав по основни и/или бързи производства, по АПК и като съдия-докладчик в троен 

състав по АПК, и в касационен състав в касационното производство пред Административния Съд.  

А2, А3, А4, Б2-/при 

работа в троен или 

касационен състав/  

- Вземане на конкретни процесуални решения и постановяване на разпореждания и определения, 

като съдебни актове, във връзка с движението на делото подготовка на административното дело за 

разглеждане в открито съдебно заседание, /изготвяне на разпореждания и определения, по 

собствена инициатива и по искане на страните, администриране на актовете и постановяване на 

разпореждания с необходими указания към деловодителя на състава, към съдебния-помощник. 

Постановяване на съдебни актове по движението на делото, в т.ч. актове за прекратяване и 

изпращане по подсъдност, спиране и др. по АПК. Възлагане на изготвяне или изпълнение от 

администрацията-съдебен деловодител и съдебен помощник на изпълнение на актовете.  

А1, А2, А3, А4, А7, 

А8,  

Б2, Б4, Б5, Б6  

- Насрочване на делото в открито съдебно заседание /приоритизиране на вида производство-като 

бързо; с кратки срокове, съгласно АПК и специалните субсидиарно приложими закони към АПК,  

приоритизиране с оглед фактическата и правна сложност на делото, обществени и социален отзвук/. 

 А3, А4, А7, А8, Б2 

- Проверка на допустимостта, редовността на жалбата и доклад и насрочване, в т.ч. постановяването 

на съдебни актове, по подготовка на делото за разглеждане в съдебно заседание, по делата по Код 2 

и Код 3 от троен първоинстанционен и касационен състав по Образец 1 /Профил на 

административния Съдия/.   

А1, А3, А4, А5, А6, 

А8, А9, Б2 

                                                           
4
 Основните дейности, изрично посочени, както и по специализацията по административни дела по Образец №1 „Профил на обучаемия Съдия в 

Административен съд“.  
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1. Разглеждане на административното дело в открито съдебно заседание 

- Производство По хода на делото. А1, А2, А5, Б1  

- Доклад на делото, Приемане на административната преписка и даване на указания на страните, във 

връзка с доказателствената тежест. 

А1,  А5, Б1 А6, Б3. 

- Съдебно дирене /събиране и приемане на доказателства, доказателствени искания на страните, 

назначаване и приемане на съдебни експертизи/ 

А1, А2, А5, А6. 

- Приключване на съдебното дирене и обявяване на делото за решаване.  А4, А5, А8, А10 

- Проверка и изготвяне на протокол от открито съдебно заседание. Работа със Съдебния секретар на 

състава. 

А4, А5, А8, Б5 

1.2. Постановяване на съдебно решение /съдебни актове, с които приключва производството по административното дело/ 

- Изготвяне на съдебно Решение /съдебен акт- Решение, определение/ по  административното дело. 

Указания за изготвяне на проект на съдебен акт /Определение и/или Решение към Съдебния-

помощник/. Проверка на съдебния акт.  

А3, А4, А7, А9, 

А10, Б6, Б7.  

- Вписване на решението  и взаимодействие с Деловодителя на състава  и съдебния секретар за 

вписване и връчване на съдения акт. 

 

А1, А3, А4, А6, А8, 

А9, А10, Б2, Б4, Б5, 

Б6 

 

2. Допълнителни дейности, във връзка и в изпълнение на  Длъжността Административен съдия,  

в съответния орган на съдебната система 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 
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3. Факултативни Дейности 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 

 

           Изготвил:  Съдия Димитрина Петрова 



 
 

Образец № 2  

„Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на съдия в Апелативен съд граждански и търговски 

профил“ 

 

 
Стр.1 

С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В АПЕЛАТИВЕН СЪД 

Граждански и търговски профил 

 

Дейност по функционален признак
1
 за длъжността Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
2
 

 

1. Основни дейности на съдията в Апелативен съд: 

 

1.1.Проверка за допустимост и редовност на жалбата и подготовка за съдебно заседание: 

                                                           
1
 Функционален е признакът, свързан с функцията, която съдията изпълнява: по Основни дейности, по Допълнителни дейности и по 

Факултативни дейности, последните две са общи за заемане на длъжността Съдия и са изведени в Образец 4:“Стандарт за съдебно обучение и 

развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“.  
2
 Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 „Каталог 

на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността съдия“ (Каталога), 

като се посочват само ключовите за съответния етап на производство или дейност компетентности. Компетентностите по Група I „Базова 

юридическа компетентност“ от Каталога, Код „0“ /01-06/, са задължителни и приложими за всички, заемащи длъжността Съдия, без оглед на 

специализацията и нивото на заеманата длъжност в съдебната система, поради което не се посочват изрично в Стандарта.  
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- Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на жалбата от съдията в Апелативен съд като 

съдия-докладчик в тричленен състав по въззивни и частни въззивни производства.  

А2, А4 

Б2 

- Вземане на конкретни процесуални решения и постановяване на разпореждания и определения, 

като съдебни актове, във връзка с движението на делото, подготовка на въззивното дело за 

разглеждане в открито съдебно заседание, изготвяне на разпореждания и определения, по собствена 

инициатива и по искане на страните, администриране на актовете и постановяване на 

разпореждания, с необходими указания към деловодителя на състава, към съдебния-помощник. 

Постановяване на съдебни актове по движението на делото, в т.ч. актове за прекратяване и 

изпращане по подсъдност, спиране, възобновяване и др. по ГПК. Възлагане на изготвяне или 

изпълнение от администрацията-съдебен деловодител и съдебен помощник на изпълнение на 

актовете.  

А1, А2, А3, А4, А7, 

А8 

Б2, Б4, Б5, Б6 

- Насрочване на делото в открито съдебно заседание /приоритизиране на вида производство-като 

бързо; с кратки срокове, съгласно ГПК и специалните субсидиарно приложими закони,  

приоритизиране с оглед фактическата и правна сложност на делото, обществен и социален отзвук/. 

А3, А4, А7, А8 

1.2. Разглеждане на въззивното дело в открито съдебно заседание 

- Производство По хода на делото. А1, А2, А5 

Б1 

- Доклад на делото, изслушване становищата на страните, исканията и възраженията им. А1, А5 

Б1, Б3 

- Съдебно дирене /произнасяне по доказателствените искания на страните, събиране и приемане на 

нови доказателства пред въззивната инстанция/ 

А1, А2, А5 

Б1, Б3 

- Приключване на съдебното дирене и даване ход на устните състезания; изслушване пледоариите на 

страните, преценка за разясненост на делото - обявяване на делото за решаване. 

А2, А5, А8 

Б1, Б2 ,Б4 

- Проверка и изготвяне на протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния секретар на А4, А5, А8, А10 
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състава. Б5 

1.3. Разглеждане на частното въззивно дело в закрито съдебно заседание  

- Подготовка и произнасяне на делото със съдебния състав; доклад на съдията – докладчик.  А1, А2, А3, А5, А6 

Б2, Б4, Б5 

- Изготвяне на съдебен акт- определение. Указания за изготвяне на проект на съдебен акт 

/определение/ към съдебния-помощник. Проверка на съдебния акт.   
А1, А3, А4, А6, А8, 

А9, А10  

Б2, Б5, Б6 

1.4  Постановяване на съдебно решение /съдебни актове, с които приключва производството по въззивното дело/ 

- Подготовка и произнасяне на делото със съдебния състав; доклад на съдията – докладчик.  А1, А2, А3, А5, А6 

Б2, Б4, Б5 

- Изготвяне на съдебно решение /съдебен акт- решение, определение/ по  въззивното дело. Указания 

за изготвяне на проект на съдебен акт /определение и/или решение към съдебния-помощник. 

Проверка на съдебния акт.  

А1, А3, А4, А6, А8, 

А9, А10 

Б2, Б5, Б6 

- Вписване на решението и взаимодействие с деловодителя на състава и съдебния секретар за 

вписване и връчване на съдебния акт. 

 

А4, А5, А8, А10 

Б5 

 

2. Допълнителни дейности, във връзка и в изпълнение на  длъжността съдия в Апелативен съд,  

в съответния орган на съдебната система 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 
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3. Факултативни дейности 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“. 
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В РАЙОНЕН СЪД 

Граждански профил 

 

Дейност
1
 по функционален признак

2
 за Длъжността Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
3
 

 

I. Основни дейности на Районния съдия – граждански профил: 

 

1. Исково производство. 

1.1.Проверка за допустимост и редовност на исковата молба  

- Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на исковата молба от съдията докладчик, А1,  А4 

                                                           
1
 Дейностите за заемане на Длъжността Съдия в районен съд– граждански профил, са посочени в Образец 1 „Профил на обучаемия съдия в 

Районен съд– граждански профил“ 
2
 Функционален е признакът, свързан с функцията, която съдията в районен съд, разглеждащ граждански дела  изпълнява: по Основни дейности, 

съгласно Образец 1 „Профил на обучаемия съдия в Районен съд – граждански профил“, по Допълнителни дейности и по Факултативни 

дейности,които са изведени в Образец 4 “Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“ 
3
 Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като цифровКод, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 

„Каталог на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността съдия“. 
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определен да разгледа делото.  Б2 

- Вземане на конкретни процесуални решения и постановяване на разпореждания и определения, 

като съдебни актове, по движението на делата, размяна на книжа, изпращане на компетентния 

орган с цел подготовка на гражданското дело за разглеждане в открито съдебно заседание в 

разумен срок, /изготвяне на разпореждания и определения, по собствена инициатива и по искане на 

страните, администриране на актовете и постановяване на разпореждания с необходими указания 

към страните, деловодителя на състава, към съдебния-помощник/. Постановяване на съдебни актове 

по движението на делото, в т.ч. актове за прекратяване и изпращане по подсъдност, спиране и др. 

по ГПК. Възлагане на изготвяне или изпълнение от администрацията-съдебен деловодител и 

съдебен помощник на изпълнение на актовете.  

А1, А3, А4, А5, А8, 

А10 

Б2, Б4 

1.2. Подготовка на делото за открито съдебно заседание: 

- Постановяване на определение по всички предварителни въпроси и искания на страните, както и по 

допускане на доказателствата. Насрочване на делото в открито съдебно заседание /приоритизиране 

на вида производство-като бързо; с кратки срокове, съгласно ГПК и специалните субсидиарно 

приложими закони към ГПК,  приоритизиране с оглед фактическата и правна сложност на делото, 

обществени и социален отзвук/. Даване на указания на съдебния деловодител за призоваване на  

участниците в заседанието. Изготвяне на проект за доклад по делото, разпределяне на 

доказателствената тежест. Напътване на страните към медиация или друг способ за доброволно 

уреждане на спора. 

А1, А3, А4, А5, А6, 

А7, А8, А9, А10 

Б2, Б2,  

1.3. Разглеждане на гражданско дело в открито съдебно заседание 

- Производство по хода на делото – преценка на предпоставките за разглеждане и отлагане на делото. 

 

А1, А2, А3, А5, А6 

- Приканване на страните към спогодба и посочване на нейните последици.  А1, А2, А3, А4, А5 

Б3, Б4, Б7  

- Доклад на делото, изслушване на становищата на страните, исканията и възраженията им, 

разрешаване на предварителните въпроси, искания и възражения на страните. Изясняване на 

А1, А2, А3, А5, А6 

Б2, Б3, Б6 
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фактическата страна на спора и обявяване на окончателния доклад по делото, включително и по 

разпределението на доказателствената тежест за всяка от страните, произнасяне по исканията и 

възраженията на страните, както и по доказателствата и доказателствените им искания.  

- Съдебно дирене /събиране и приемане на доказателства, нови доказателствени искания на страните, 

назначаване и приемане на съдебни експертизи/. 

А1, А2, А3, А4 

- Приключване на съдебното дирене, приканване страните към спогодба и даване ход на устните 

състезания;  изслушване на пледоариите на страните, преценка за разясненост на делото и 

обявяване на делото за решаване.  

А1, А2, А3, А4, А5 

Б2, Б3, Б6 

- Проверка и изготвяне на протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния секретар на 

състава. 

А1, А4, А5, А8, А9, 

А10 

Б7 

1.4. Постановяване на съдебно решение /съдебни актове, с които приключва производството по гражданското дело/ 

- Изготвяне на съдебно Решение /съдебен акт- Решение, определение/ по  гражданското дело. 

Указания за изготвяне на проект на съдебен акт /Определение и/или Решение към Съдебния-

помощник/. Проверка на съдебния акт.  

А1, А2, А3, А4, А6, 

А7, А8, А9, А10 

Б1, Б2,  Б3, Б4, Б6, 

Б7 

- Вписване на решението  и взаимодействие с деловодителя на състава  и съдебния секретар за 

вписване и връчване на съдебния акт. 

А4, А9, А5, А10,  

Б3, Б7 

1.5. Издаване на изпълнителен лист   А4, А8  

 2.    Заповедно производство  

2.1 Проверка за подсъдност, допустимост и редовност на заявлението по чл.410 и чл.417 ГПК от 

съдията докладчик, определен да разгледа делото. 

А1, А3, А4 

Б2 

- Постановяване на разпореждания и определения, като съдебни актове по движението на делата. А3, А4, А8, А10 

Б2 

2.2  Издаване на заповед за изпълнение по чл.410 ГПК или по чл.417  ГПК и изпълнителен лист. А1, А2, А3, А4, А6, 

А7, А8, А9, А10 
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Б1, Б2,  Б6, Б7 

                   2.3  Връчване на заповедта по чл.410 ГПК – даване на указания за начина на връчване на заповедта 

и преценка за влизане в сила и издаване на изпълнителен лист. 

А4,  А8, А10 

Б2 

2.4 Разглеждане на постъпило възражение срещу заповедта за изпълнение. А4, А3 

2.5 Спиране на изпълнението. А3, А4 

Б2 

3.    Администриране на жалби срещу постановените съдебни актове  

3.1 Проверка за редовност на жалбата.  А1, А3, А4 

Б2 

3.2 Даване на указания за  отстраняване на нередовности, изпращане за отговор, размяна на книжа. А1, А3, А4 

Б2 

3.3 Връщане на жалба срещу постановен съдебен акт. А1, А3, А4 

Б2 

3.4 Изпращане на делото на въззивна инстанция. А1, А3, А4 

Б2 

4.   Насочване на страните по делото към медиация като алтернатива на съдебното решаване на спора 

 

4.1 Преценка на съдията докладчик доколко спорът, предмет на делото е подходящ за разрешаването му 

чрез медиация.  

А3, А4, А6, А7, А9 

Б2, Б3   

4.2 Разясняване на страните на предимствата на медиацията като алтернативен способ за разрешаване на 

спора им и мотивирането им за активно участие в медиационната процедура. 

А1, А2, А5 

Б1, Б3, Б4, Б7 

4.3 Попълване на необходимите данни в документите за стартиране на процедура по медиация към 

съответния център за медиация и изпращането им. 

А4, А8, А10 

Б4, Б5 

4.4 Получаване на формуляр за обратна връзка от медиатора за проведените срещи. Анализиране на 

резултатите от проведените медиационни срещи, продължаване на разглеждане на делото от съда, 

одобряване на постигнатото медиационно споразумение 

А1, А2, А3, А4, А5, 

А6, А7, А9  

Б1, Б2, Б3, Б4, Б6 
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II.  Допълнителни дейности, във връзка и в изпълнение на  длъжността съдия в Районен съд  – граждански профил, 

в съответния орган на съдебната система 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия“
4
  

III. Факултативни Дейности 

Прилага се Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и 

факултативни дейности във връзка с изпълнение на длъжността съдия  

 

           Изготвил: Съдия Даниела Александрова 

             Член на работната група 

                                                           
4
 Образец 4 „Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности за допълнителни и факултативни дейности във 

връзка с изпълнение на длъжността съдия“
4
 е общ стандарт, относим и приложим към всички заемащи длъжността Съдия.  
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности  за допълнителни и факултативни дейности във връзка с 

изпълнение на длъжността съдия  

Дейност по функционален признак
1
 за Длъжността Показатели за целево 

приложение на 

компетентностите
2
 

 

1.  Допълнителни дейности, във връзка и в изпълнение на  длъжността съдия 

1.1 Председател на състав  

- Председател на троен състав в първоинстанционното производство по АПК
3
 Всички компетентности 

по Б. „А“, за заемане на 

длъжността 

„Административен 

Съдия“ , както и: Б2, Б3, 

Б5, Б6, Б7. 

Препоръчително: Б1. 

- Председател на тричленен състав в Апелативен съд
4
 А1, А2, А3, А5, А7, А8, 

                                                           
1
 Функционален е признакът, свързан с функцията, която съдията изпълнява: по Основни дейности, по Допълнителни дейности и по 

Факултативни дейности, съгласно Образец № 1 в съответния орган на съдебната система. 
2
 Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 „Речник на 

компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността съдия“. 
3
 Приложимо само за длъжността съдия в Административен съд. 

4
 Приложимо само за длъжността съдия в Апелативен съд. 
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А9, А10 

Б1, Б4, Б5, Б6, Б7 

- Председател на тричленен състав по въззивни дела в окръжен съд
5
 А1, А2, А5 при водене 

на заседанието на съда  

А8, Б3, Б5, Б4 при 

взаимодействие с 

останалите членове   

- Председател на Касационен състав
6
 Всички компетентности 

по Б. „А“, за заемане на 

длъжността 

„Административен 

Съдия“ , както и: Б2, Б3, 

Б5, Б6, Б7.  

Препоръчително: Б1. 

1.2 Член на Етична комисия в съответния съд А1, А2, А5, А6, А7, А8, 

А9 

Б1, Б2, Б3, Б4, Б5 

1.3.  Член на Атестационна комисия
7
 А1, А2, А7, А8, А9, А10 

Б1, Б2, Б3, Б4, Б5, Б6, Б7 

                                                           
5
 Приложимо само за длъжността съдия в Окръжен съд. 

6
 Приложимо само за съдия в Административен съд. 

7
 Неприложимо за съдия в Районен съд. 
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1.4   Председател на отделение в съда /заместник-председател на съда/. А1, А2, А3, А5, А6, А7, 

А8, А9 

 Б1, Б3, Б4, Б6  

1.5   Наставник на стажанти по Закона за съдебната власт
8
 и др. А1, А4, А5, А7, А8, А9 

Б1, Б3, Б4, Б5, Б6 

                  1.6   Съдия-наставник на младши съдии.
9
 

 

Всички, посочени за 

основните дейности на 

съдията  във въззивен 

състав по т.2 от Образец 

№2 за длъжността съдия 

в Окръжен съд.  

Както и висока степен 

на базовите 

компетентности, както и 

допълнително А5, А7, 

А9, Б3, Б4 и Б5 

1.7        Съдия-говорител на съда, където има пресслужба Висока степен на базови 

03,04, 05, както и 

допълнително А1, А2, 

А3, А5,А7, А6, А4,А8, 

А9, А10, А11 

Б4, Б6, Б7   

                                                           
8
 Неприложимо за длъжността съдия в Апелативен съд. 

9
 Приложимо само за длъжността съдия в Окръжен съд. 
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1.8          Съдия-член на работни/помощни комисии в съда, когато е възложено. А4, А7, А8 

 Б3, Б4, Б5, Б6   

1.9          Съдия – участник в работни групи за законодателни изменения. А5, А2, А6, А7, А9, 

А10, А11 

Б1, Б2, Б3, Б4, Б5, Б7 

1.10        Съдия- участник в индивидуално или групово професионално обучение Повишени степени на 

А9, А10, А5, А4, А11 

 Б5, Б7   

2. Факултативни Дейности във връзка и в изпълнение на  длъжността съдия 

2.1           Съдия - член на конкурсна комисия по Закона за съдебната власт Всички, посочени за 

основните дейности на 

съдията  за съответната 

конкурсна позиция, 

както и допълнително 

А1, А2, А5, А7, А9 

Б1, Б3, Б5, Б6 

2.2      Преподавател и/или Гост-лектор /НИП, Университети с акредитирана специалност 

“Право/; 

Висока степен на 

всички базови и особено 

02, 05 и 06 за материята 

на съответното 

обучение, както и 

допълнително А1, А3, 

А5, А6, А7, А8 А9, А11, 

А10 

Б1, Б2, Б3, Б4, Б5, Б6, Б7 
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2.3       Съдии-членове на държавни изпитни комисии по „Публично правни науки“
10

;  

2.4       Съдии –командировани или осъществяващи дейност по граждански договор в 

институциите на Европейския съюз, мисии на ЕС/ООН и др., съгласно ангажиментите на 

Република България.
11

 

n/a
12

 

Както и висока степен 

на базова 03, 04, А5 и   

А11, А10 

2.5        Съдии, участващи, временно, по гражданско правоотношение като Експерти в програми 

и проекти по ЕСИФ;
13

 

n/a
14

 

2.6         Съдии – членове на съд, домакин на обучителни програми за международен обмен Висока степен на  

А5, А7, А9, А11 

 Б4, Б5, Б7 

 

                                                           
10

 За Административни съдии от Върховния Административен съд 
11

 Приложими са всички компетенции за заемане на длъжността съдия по Образец 3, но специфичните изисквания, се определят от 

конкретното правоотношение, със съответната институция на командироване или по гражданско правоотношение.   
12

 В конкретната хипотеза-неприложимо. Виж обяснения по т.10 и 11 под черта.  
13

 Приложими са всички компетенции за заемане на длъжността съдия по Образец 3, придобити при упражняване на длъжността, 

но  специфичните изисквания, се определят от конкретното правоотношение, със съответната институция. 
14

 В конкретната хипотеза-неприложимо. Виж обяснения по т.10 и 11 под черта.  
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В АПЕЛАТИВЕН СЪД 

Наказателен профил 

 

Дейност по функционален признак за Длъжността    Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
1
 

I. Общи положения.  

1. Надграждане на ключови умения и компетентности, 

необходими за изпълнение на правомощията по правораздаване по наказателни, 

административнонаказателни дела, подсъдни на апелативен съд. Сътрудничество със СЕС чрез 

преюдициални запитвания. 

А1, А4, А6, А7, А8, 

А9 

Б2, Б4, Б5 

2. Работа с електронни дела и документи, ЕИСС, специфика на 

регистрите по наказателни дела. Изготвяне на електронни изявления. 

А4, А7, А8, А10 

Б7, 

3. Конфиденциалност – работа със защитени данни: 

- класифицирана информация, 

- лични данни, 

- служебна информация, 

- информация, предоставена от други държави. 

А5, А8, А9, А10,  

Б4, Б7 

                                                           
1
Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 „Каталог 

на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността Съдия“. 
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ІІ Специфики на работата в апелативен съд  

1. Особености при колегиалната работа във въззивен състав. А1, А5, А7, А9 

Б3, Б5, Б6, Б7 

2. Дейност по упражняване на съдебен контрол в досъдебната фаза на наказателно производство. А1, А3, А4 

Б1, Б2, Б6,  

 

3. Действия по насрочване на делото – проверка на допустимост на производството, произнасяне по 

доказателствени искания, допускане на съдебноследствени действия пред въззивния съд 

А8 

Б1, Б3, Б4, Б5 

4. Въззивно съдебно заседание – действия по даване ход на делото пред въззивния съд, провеждане 

на съдебно следствие, изслушване на съдебни прения
2
 

А2, А4, А5, А6, А7 

Б2, Б4, Б5, Б6, Б7 

5. Действия по постановяване на въззивен съдебен акт – присъда/решение/определение А2, А3, А6, А7, А9 

Б2, Б7 

6. Специфични дейности на апелативния съд по съдебни производства, разглеждани по реда на 

Глава ХХІІ НПК 

А1, А2, А3, А4, А6, 

А9 

Б5, Б6 

7. Действия по дела, разглеждани по реда на Глава ХХХІІІ НПК – Възобновяване на наказателни 

дела от апелативния съд 

А2, А3, А6, А7, А9 

Б2, Б7 

  

III. Дейност по международно сътрудничество по наказателни дела в съответствие с правомощията 

при наличие или отсъствие на многостранни/двустранни международни договори.
3
 

 

1. Дейност по търсене на сътрудничество.  

                                                           
2
 Приложими са и стандартите по отношение на първоинстанционното производство пред Окръжен съд, посочени в раздел I, т. 7, “b” от Стандарта за Съдия в 

Окръжен съд - наказателни дела 
3
 АС упражнява по подсъдност функции по международно сътрудничество, когато му е възложено по силата на закона или международния договор, а в 

останалите случаи е въззивна инстанция на актове, постановени от ОС и в актът на въззивния съд е окончателен в повечето производства. 
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а) При провеждане на производството – избор на подходящ инструмент за установяване на подсъдим в 

чужбина и довеждането му пред съда, събиране на доказателства, вземане на обезпечения в чужбина, 

мерки спрямо пострадал  и др.  

А3, А4, А5, А7, А8, 

А10, А11 

Б5, Б7 

б) При изпълнение на влезлия в сила съдебен акт – избор на подходящ инструмент за изпълнение на 

пробация, условни наказания, лишаване от права, конфискация, отнемане в полза на държавата и др. 

А3, А4, А5, А7, А8, 

А10, А11 

Б5, Б7 

2. Дейност по предоставяне на сътрудничество  

      а) спрямо държави членки на ЕС
4
  А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б5, Б7 

      б) спрямо държави извън ЕС, с които са налице многостранни/двустранни международни договори А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б5, Б7 

      в) спрямо държави, необхванати от сключени от България международни договори А3, А11 

Б2, Б7 

3. Производства по признаване на съдебни актове, постановени в други държави. 

Познаване, избор и прилагане на подходящ инструмент.  

А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б2, Б5, Б7 

4. Дейност при водени в други държави наказателни производства  

       а) трансфер на наказателно производство  А4, А5, А6, А11 

Б2, Б5 

       б) паралелни наказателни производства, ne bis in idem А4, А5, А6, А7, А11 

Б2, Б5 

5.Комуникация и директно сътрудничество със съдебни и несъдебни органи на други държави.
5  А4, А5, А10, А11 

                                                           
4
 Обхваща всички инструменти, основани на принципа на взаимно признаване на съдебни решения по наказателни дела в ЕС. 

5
 Приложими са и стандартите по р. I, т. 3  
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Б7 
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В ОКРЪЖЕН СЪД 

Наказателен профил 

Дейност по функционален признак за Длъжността    Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
1 

I. Дейност като първоинстанционен съд.  

1. Надграждане на ключови умения и компетентности, 

необходими за изпълнение на правомощията по правораздаване по наказателни, 

административнонаказателни дела, подсъдни на окръжен съд. Сътрудничество със СЕС чрез 

преюдициални запитвания. 

А1, А4, А6, А7, А8, 

А9 

Б2, Б4, Б5 

2. Работа с електронни дела и документи, ЕИСС, специфика на 

регистрите по наказателни дела. Изготвяне на електронни изявления. 

А4, А7, А8, А10 

Б7, 

3. Конфиденциалност – работа със защитени данни: 

- класифицирана информация, 

- лични данни, 

- служебна информация, 

- информация, предоставена от други държави. 

А5, А8, А9, А10 

Б4, Б7 

4. Работа със съдебни заседатели.  А1, А3, А5, А8 

                                                           
1
Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 „Каталог 

на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността Съдия“. 
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Б3, Б4, Б5 

5. Дейност по упражняване на съдебен контрол в досъдебната фаза на наказателно производство. А1, А3, А4  

Б1, Б2, Б6,  

 

6. Обща преценка на:  

- компетентността на съда по конкретното дело,  

- процесуалните възможности за развитието му,  

- последиците по ангажиране на различни видове отговорност – наказателна, административна и 

гражданска,  

- принципа ne bis in idem. 

А3, А4, А7 

Б2 

7.Дейност в съдебна фаза на наказателното производство от общ характер    

a.  Действия на съдия-докладчик и подготовка за съдебно заседание 

 

- Проверка за подсъдност, допуснати процесуални нарушения, легитимирани за участие в 

производството като страни лица.  

А4, А6 

Б2,  

- Вземане на конкретни процесуални решения и постановяване на разпореждане, във връзка с 

движението на делото, подготовка на наказателното дело за разглеждане в открито съдебно 

заседание, определяне състава на съда, администриране на преписи и съобщения и постановяване 

на разпореждания с необходими указания към деловодителя на състава. Постановяване на съдебни 

актове по движението на делото, в т.ч. актове за прекратяване и изпращане по подсъдност и др. по 

НПК. Възлагане на изготвяне или изпълнение от администрацията-съдебен деловодител и съдебен 

помощник на изпълнение на актовете.  

А1, А2, А3, А4, А8 

Б4, Б5 

- Насрочване на делото в открито съдебно заседание /приоритизиране на вида производство-като 

бързо; с кратки срокове, съгласно НПК,  приоритизиране с оглед взети мерки за неотклонение, 

обезпечение, фактическата и правна сложност на делото, обществени и социален отзвук/. 

А3, А4, А5 

b. Разглеждане на наказателното дело в открито съдебно заседание и постановяване на краен съдебен акт. 
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- Провеждане на разпоредително заседание. Определяне на процесуалния ред за провеждане на 

съдебното производство. Произнасяне по искания за конституиране на страните, мярката за 

неотклонение, необходимост от нови доказателства. Администриране на въззивни частни жалби. 

А1, А5, А8 

Б1, Б2, Б3 

- Незабавно разглеждане на делото по гл. 27, 28 и 29 от НПК, съобразно спецификите на 

процесуалния ред. Доклад на съда. 

А4, А5 

Б2 

- Разглеждане на производството по общ ред. Действия в хода на съдебното следствие. Очертаване 

на предмета на доказване. 

А2, А4, А5, А8 

Б2 

- Събиране и приемане на доказателства по искане на страните и по почин на съда. Назначаване на 

съдебни експертизи, поставяне на задачи на вещите лица и действия  по приемане на експертизи.  

А6, А7 

Б2, Б5, Б6, Б7 

- Работа с веществени доказателства и веществени доказателствени средства. А9, А10 

Б2, Б7 

- Приключване на съдебното следствие и изслушване на съдебните прения.  А3, А5 

Б1, Б3, Б4, Б6 

- Изготвяне, обявяване и разясняване на присъда/решение/определение. А1, А2, А3, А4, А6, 

А9 

Б5, Б6  

- Проверка и изготвяне на протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния секретар на 

състава. 

А4, А10 

Б5  

- Изготвяне на мотивите към крайния съдебен акт. Оценка на доказателствените източници – 

противоречия, анализ и синтез. Обсъждане на становищата и възраженията на страните. 

Изчерпателност на мотивите.  

А2, А3, А5, А6, А7, 

А9 

Б2, Б7 

- Проверка, подписване и обявяване на мотивите към съдебния акт .  А10 

Б5 

- Отразяване на съдебния акт и мотивите към него в ЕИСС. Работа със съдебните служители по 

оповестяване на съдебния акт.  

А4, А5, А8, А10 

Б4, Б5 

- Администриране на въззивни жалби и протести. А3, А4, А8 
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Б5 

8.Дейност по административнонаказателни дела по реда на гл. 28 от НПК (чл. 375 НПК). А3, А4, А6 

Б2 

       9. Дейност по административнонаказателни дела по реда на чл. 83 а от ЗАНН. 
 

А4, А6, А8 

Б2 

10.Дейност по частни наказателни дела, образувани във връзка с изпълнение на наказанията. 

 

А2, А3, А4, А5, А6 

Б2 

11.Дейност по частни наказателни дела, необхванати от т. 4 и т. 9. А2, А3, А4, А6 

Б2 

II. Дейност като въззивен съд.  

1.Особености при колегиалната работа във въззивен състав. А1, А5, А7, А9 

Б3, Б5, Б6, Б7 

2. Действия по насрочване на делото – проверка на допустимост на производството, произнасяне по 

доказателствени искания, допускане на съдебноследствени действия пред въззивния съд 

А8 

Б1, Б3, Б4, Б5 

3. Въззивно съдебно заседание – действия по даване ход на делото пред въззивния съд, провеждане 

на съдебно следствие, изслушване на съдебни прения
2
 

А2, А4, А5, А6, А7 

Б2, Б5, Б6, Б7 

4. Действия по постановяване на въззивен съдебен акт – присъда/решение/определение А2, А3, А6, А7, А9 

Б2, Б7 

5. Специфични дейности на окръжния съд по съдебни производства, разглеждани по реда на Глава 

ХХІІ НПК 

А1, А2, А3, А4, А6, 

А9 

Б5, Б6 

III. Дейност по международно сътрудничество по наказателни дела в съответствие с правомощията 

при наличие или отсъствие на многостранни/двустранни международни договори. 

 

1. Дейност по търсене на сътрудничество.  

                                                           
2
 Приложими са и стандартите по отношение на първоинстанционното производство, посочени в раздел I, т. 7, “b” 
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а) При провеждане на производството – избор на подходящ инструмент за установяване на подсъдим в 

чужбина и довеждането му пред съда, събиране на доказателства, вземане на обезпечения в чужбина, 

мерки спрямо пострадал  и др.  

А3, А4, А5, А7, А8, 

А10, А11 

Б5, Б7 

б) При изпълнение на влезлия в сила съдебен акт – избор на подходящ инструмент за изпълнение на 

пробация, условни наказания, лишаване от права, конфискация, отнемане в полза на държавата и др. 

А3, А4, А5, А7, А8, 

А10, А11 

Б5, Б7 

2. Дейност по предоставяне на сътрудничество  

      а) спрямо държави членки на ЕС
3
  А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б5, Б7 

      б) спрямо държави извън ЕС, с които са налице многостранни/двустранни международни договори А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б5, Б7 

      в) спрямо държави, необхванати от сключени от България международни договори А3, А11 

Б2, Б7 

3. Производства по признаване на съдебни актове, постановени в други държави. 

Познаване, избор и прилагане на подходящ инструмент.  

А4, А5, А8, А10, 

А11 

Б2, Б5, Б7 

4. Дейност при водени в други държави наказателни производства  

       а) трансфер на наказателно производство  А4, А5, А6, А11 

Б2, Б5 

       б) паралелни наказателни производства, ne bis in idem А4, А5, А6, А7, А11 

Б2, Б5 

5.Комуникация и директно сътрудничество със съдебни и несъдебни органи на други държави.
4  А4, А5, А10, А11 

                                                           
3
 Обхваща всички инструменти, основани на принципа на взаимно признаване на съдебни решения по наказателни дела в ЕС. 

4
 Приложими са и стандартите по р. I, т. 3  
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Б7 

IV. Дейност по дела от компетентност на Европейската прокуратура съгласно Регламент (ЕС) 

2017/1939 на Съвета от 12 октомври 2017 година за установяване на засилено сътрудничество за 

създаване на Европейска прокуратура  

 

1. Познаване и прилагане на принципите на законност, субсидиарност, пропорционалност, безпристрастност и 

справедливост. Специфики по очертаване на приложимото право.  
А7, А9, А11 

Б2, Б5 

2. Съдебен контрол за законосъобразност върху процесуалните актове на Европейската прокуратура.  А4, А6, А7, А9 

Б2, Б5 

3. Преценка по материалната компетентност на Европейската прокуратура – престъпления: 

- засягащи финансовите интереси на Съюза, които са предвидени в Директива (ЕС) 2017/1371; 

- свързани с участието в престъпна организация по смисъла на Рамково решение 2008/841/ПВР; 

- неразривно свързано с престъпно деяние по Директива (ЕС) 2017/1371.  

А6, А7, А8, А9, А11 

Б1, Б6, Б7 

4. Процесуални аспекти на процеса на доказване по дела, внесени от Европейската прокуратура (национални 

и трансгранични разследвания, допустимост и надеждност на доказателства, правила за анализ и синтез и 

др.).  

А1, А2, А3, А4, А6, 

А8, А10 

Б1, Б2, Б4, Б6, Б7 

5. Специфики при администриране на съдебни книжа и въззивни жалби и протести срещу постановен 

съдебен акт на националните съдилища.  
А4, А7, А10 

Б5 
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С Т А Н Д А Р Т 

за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности   

СЪДИЯ В РАЙОНЕН СЪД 

Наказателен профил 

 

Дейност по функционален признак за Длъжността Показатели за 

целево 

приложение на 

компетентностите
1
 

1. Надграждане на ключови умения и компетентности, 

необходими за изпълнение на правомощията по правораздаване по наказателни и 

административнонаказателни дела, подсъдни на районен съд. Сътрудничество със СЕС чрез 

преюдициални запитвания. 

А1, А2, А4, А5, А6, 

А7, А8, А9 

Б2, Б4, Б5 

2. Работа с електронни дела и документи, ЕИСС, специфика на 

регистрите по наказателни дела. Изготвяне на електронни изявления. 

А4, А7, А8, А10 

Б7 

3. Конфиденциалност – работа със защитени данни: 

- класифицирана информация, 

- лични данни, 

- служебна информация, 

- информация, предоставена от други държави. 

А5, А8, А9, А10 

Б4, Б 7 

4. Работа със съдебни заседатели.  А1, А3, А5, А8  

                                                           
1
Показателят за целево приложение на дейностите, тук се посочва като Код, съобразно кодификацията, извършена  по Образец № 3 „Каталог 

на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността Съдия“. 
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Б3, Б4, Б5 

5. Дейност по упражняване на съдебен контрол в досъдебната фаза на наказателно производство. А1, А3, А4  

Б1, Б2, Б6 

6. Обща преценка на:  

- компетентността на съда по конкретното дело,  

- процесуалните възможности за развитието му,  

- последиците по ангажиране на различни видове отговорност – наказателна, административна и 

гражданска,  

- принципа ne bis in idem. 

А3, А4, А7 

Б2 

7.Дейност в съдебна фаза на наказателното производство от общ характер    

a.  Действия на съдия-докладчик и подготовка за съдебно заседание 

 

- Проверка за подсъдност, допуснати процесуални нарушения, легитимирани за участие в 

производството като страни лица.  

А4, А6 

Б2 

- Вземане на конкретни процесуални решения и постановяване на разпореждане, във връзка с 

движението на делото, подготовка на наказателното дело за разглеждане в открито съдебно 

заседание, определяне състава на съда, администриране на преписи и съобщения и постановяване 

на разпореждания с необходими указания към деловодителя на състава. Постановяване на съдебни 

актове по движението на делото, в т.ч. актове за прекратяване и изпращане по подсъдност и др. по 

НПК. Възлагане на изготвяне или изпълнение от администрацията-съдебен деловодител и съдебен 

помощник на изпълнение на актовете.  

А1, А2, А3, А4, А8, 

Б4, Б5 

- Насрочване на делото в открито съдебно заседание /приоритизиране на вида производство-като 

бързо; с кратки срокове, съгласно НПК,  приоритизиране с оглед взети мерки за неотклонение, 

обезпечение, фактическата и правна сложност на делото, обществени и социален отзвук/. 

А3, А4, А5 

b. Разглеждане на наказателното дело в открито съдебно заседание и постановяване на краен съдебен акт. 

- Провеждане на разпоредително заседание. Определяне на процесуалния ред за провеждане на А1, А5, А8 
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съдебното производство. Произнасяне по искания за конституиране на страните, мярката за 

неотклонение, необходимост от нови доказателства. Администриране на въззивни частни жалби. 

Б1, Б2, Б3 

- Незабавно разглеждане на делото по гл. 27, 28 и 29 от НПК, съобразно спецификите на 

процесуалния ред. Доклад на съда. 

А4, А5 

Б2 

- Разглеждане на производството по общ ред. Действия в хода на съдебното следствие. Очертаване 

на предмета на доказване. 

А2, А4, А5, А8  

Б2 

- Събиране и приемане на доказателства по искане на страните и по почин на съда. Назначаване на 

съдебни експертизи, поставяне на задачи на вещите лица и действия  по приемане на експертизи.  

А6, А7  

Б2, Б5, Б6, Б7 

- Работа с веществени доказателства и веществени доказателствени средства. А9, А10 

Б2, Б7 

- Приключване на съдебното следствие и изслушване на съдебните прения.  А3, А5,  

Б1, Б3, Б4, Б6 

- Изготвяне, обявяване и разясняване на присъда/решение/определение. А1, А2, А3, А4, А6, 

А9 

Б5, Б6 

- Проверка и изготвяне на протокол от открито съдебно заседание. Работа със съдебния секретар на 

състава. 

А4, А10  

Б5  

- Изготвяне на мотивите към крайния съдебен акт. Оценка на доказателствените източници – 

противоречия, анализ и синтез. Обсъждане на становищата и възраженията на страните. 

Изчерпателност на мотивите. 

А2, А3, А5, А6, А7, 

А9 

Б2, Б7 

- Проверка, подписване и обявяване на мотивите към съдебния акт . А10,  

Б5 

- Отразяване на съдебния акт и мотивите към него в ЕИСС. Работа със съдебните служители по 

оповестяване на съдебния акт. 

А4, А5, А8, А10 

Б4, Б5 

- Администриране на въззивни жалби и протести. А3, А4, А8  

Б5 
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8.Специфики на дейността по наказателни дела от частен характер
2
:  

     а) медиация, приканване към помирение;  А1, А5, А7  

Б3, Б4 

б) дейност на съда по квалифициране на твърденията в частната тъжба.  А2, А3 

9.Дейност по административнонаказателни дела по реда на гл. 28 от НПК (чл. 375 НПК). А3, А4, А6 

Б2 

       10. Дейност по административнонаказателни дела по реда на ЗАНН.  
 

А4, А6, А8 

Б2 

11. Дейност по административнонаказателни дела по други закони – УБДХ, ЗООРСМ. А4, А5, А6 

Б1, Б6 

12.Дейност по частни наказателни дела, извън тези по съдебен контрол на ДП. 

 

А1, А3, А4, А6 

Б2 

 13.Упражняване на правомощия по ЗБППМН, ЗЗ и др. спрямо специфични участници – деца, 

родители, уязвими лица, представители. 

А1, А5, А8, А9 

Б3, Б6, Б7 

       14.Дейности по Закон за кредитните институции, Закон за защита на класифицираната 

информация, Закон за защита на лица, застрашени във връзка с наказателно производство, Закон за 

изпълнение на наказанията и задържането под стража, Закон за мерките срещу изпирането на пари, 

Закон за защита на личните данни, Наредба № 8 от 26 февруари 2008 г. за функциите и организацията 

на дейността на бюрата за съдимост. 

А4, А5, А8  

Б2, Б3 

15.Действия, извършвани по делегация. А3, А4, А8  

Б5 

16.Използване на инструментите на международното сътрудничество за провеждане на 

производството (установяване на подсъдим в чужбина и довеждането му пред съда, събиране на 

доказателства, вземане на обезпечения в чужбина, мерки спрямо пострадал  и др.) и изпълнение на 

А3, А4, А5, А7, А8, 

А10, А11  

Б5, Б7 

                                                           
2
 Посочват се само особености спрямо общия ред за разглеждане на наказателни дела, очертани в т. 5. 
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определени елементи, обхванати от наказателната отговорност и законовите й последици 

(пробация, условни наказания, лишаване от права, конфискация, отнемане в полза на държавата и 

др.) – в съответствие с правомощията при наличие или отсъствие на многостранни/двустранни 

международни договори. 
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КАТАЛОГ НА КОМПЕТЕНТНОСТИТЕ 

 

Компетентност
1
 Значение Показател за целево приложение Код 

I. Базова юридическа компетентност
2
 0 

1. Обща. Задълбочени знания по национални 

правни отрасли и процедури; 

- право на Европейския съюз 

- право на Съвета на Европа 

- практика на ЕСПЧ и СЕС;  

- международно право; 

Съдията познава и прилага 

относимите устройствени, 

материални и процесуални 

национални, европейски и 

международни нормативни 

източници; 

Съдията познава и се придържа към 

01 

                                                           
1
Компетентността, по смисъла на настоящия Проект представлява съвкупност от знания, умения и способности. 

- Умението представлява по своята същност способност за извършване на нещо, вещина, опит. Предмет на настоящия проект са неюридическите умения, 

като съвкупност от черти на характера и обичайното поведение, когато съдията работи сам и в поведението спрямо други лица от състава, екипа, 

администрацията, страните в съдебното производство, общуването извън съда и при извършване на допълнителните и факултативни дейности, свързани с 

неговия статут и профил. Уменията, доколкото се изразяват в извършване на нещо, т.е. в действие, могат да бъдат предмет на обучение и развитие в голяма 

степен. 

 

 - Способностите, представляват лични качества, дарба, талант, заложба. Качествата са изключително свързани и са елемент, не толкова от характера/ 

който може да бъде изграден/, а от личността, като заложби и таланти. В този смисъл способностите, като качества, могат да бъдат доразвивани в 

процеса на обучение, но по отношение на тях трудно може да бъде постигната унификация, поради различията в личностите.  

 
2
 Това са онези базови, основни компетентности, присъщи и задължителни за заемане длъжността „съдия”. Въпрос на базова юридическа компетентност е 

способността националната правна норма да се схваща не като „единственият приложим закон“, а във взаимоотношението й с правопорядъци, които също са 

приложими в случая – било по силата на член 5, алинея четвърта, от Конституцията, било по силата на принципа на предимството на правото на ЕС. 

Овладяването на тази способност е от ключово значение, защото чрез нея е възможен преходът от „буквалистичния“ подход към  решаването на делата към 

анализа на действителните права и задължения на страните 
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нормите, засягащи пряко или 

косвено статута на съдията, спазване 

на задълженията и сроковете по 

изготвяне на съпътстващите 

правораздавателната дейност 

справки, декларации, мнения, 

становища и др.;  

Съдията умее да проучва практиката 

на националните и европейски 

съдилища; 

Съдията се съобразява с 

официалните наръчници, 

ръководства, обобщаващи проблеми 

и добри практики за решаването им 

при прилагане на ЕКПЧ и ХОПЕС;  

Съдията познава становищата на 

ВСС, ИВСС, Консултативния съвет 

на европейските съдии;  

Проследява постиженията в областта 

на съдебното обучение (в 

разнообразните му проявления на 

национално и европейско ниво) и се 

съобразява с изготвените материали, 

и предложенията за утвърждаване на 

ценности в общоевропейската 

правна култура;  

Спазва правилата и политиките за 
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защита на личните данни; 

Разяснява и прилага законовите 

решения спрямо правата на 

участниците в производствата, като 

осигурява равенство и условия за 

състезателност на участници, лично 

защитаващи претенциите си, 

участници с интелектуални и 

физически дефицити или уязвими по 

друг начин – в съзвучие с други, 

относими към статута на 

съответните лица, нормативни 

източници;  

Познава и проследява правната 

рамка по регламентиране на 

електронното управление и 

електронното правосъдие; 

Съдията има основни познания за 

целеното от законодателя 

въздействие на прилаганата правна 

уредба върху обществото както като 

част от националната политика, така 

и в общия европейски или глобален 

аспект(ако е приложим – например 

мерки за ограничаване на вредни 

климатични промени или на 

пандемия); 
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2. Специализирана. Познания по отделни национални 

правни отрасли, необходими за 

правоприлагането по наказателни, 

граждански, търговски и 

административни дела;  

Способност да осъзнае българската 

правна система като част от 

Европейската правна система и 

правната система по ЕКПЧ; 

Съдията познава и прилага, а при 

необходимост намира 

специализирани знания в отделните 

области на правото:  

- с оглед качества на участниците в 

процеса – деца, уязвими лица, 

защитени лица, чужди граждани и 

др.;  

- с оглед характера на обработваната 

в процеса на правораздаване 

информация – класифицирана, 

електронна, лични данни; 

02 

3. Деонтология 

  

Знания
3
, свързани с върховенството на 

закона, утвърдени в правната култура, 

изграждана в пространството на 

свобода, сигурност и правосъдие на ЕС.  

Съдията проявява независимост, 

безпристрастност, обективност, 

справедливост, не допуска 

дискриминация, обезпечава 

равенство и състезателност, като 

правораздава „В името на народа”; 

03 

4. Етика Качества, дефинирани в Кодекса за 

етично поведение на магистратите, 

Съдията познава и спазва правилата 

за етично поведение. 
04 

                                                           
3
 Независимостта и безпристрастността на съдебната система като цяло и на отделния съдия в частност са основания за съществуването на тази система и 

източник на нейната легитимност. 

Те са елемент от принципа на върховенството на правото, източник и фактор за зачитането му. 
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обхващащи и компетенции, относими 

към тематично направление 

„интегритет“; 

5. Обща мултидисциплинарна 

компетентност 

Базови познания по социология; 

философия; дипломация и протокол; 

психология и невербална комуникация; 

социален инженеринг и управление на 

човешки ресурси; медии и публичен 

образ; технологии, дигитализация и 

изкуствен интелект; икономика и 

базова финансова компетентност; 

бизнес комуникация; и др. 

Съдията осъзнава последиците от 

съдебните решения в определени 

области (икономически, социални, 

психологически и т.н.).  

Съдията има базови познания в 

областта на  социалните науки (напр. 

развитие на медиите и социалните 

медии, културно и етническо 

многообразие, икономически кризи, 

устойчиво развитие, съвременни 

възможности на медицината и 

биологията); 

 

05 

6. Специализирана 

мултидисциплинарна 

компетентност 

Базови познания по обособени правни 

отрасли, напр. Криминалистика, 

Съдебна медицина и Съдебна 

психиатрия, Счетоводство, и др. 

 

 

С оглед на конкретните потребности 

на работния процес и 

съдопроизводството, съдията умее 

да идентифицира необходимостта от 

специални знания, като ги търси, 

намира и прилага. 

06 

II. Ключови професионални неюридически компетентности/Умения/ 

 

А 

1. Авторитетност. Умение да се поддържа висок 

професионален авторитет за заеманата 

Съдията може да администрира 

подготовката за съдебно заседание, 
А1 



 
 

Образец № 3 

„Каталог на компетентностите към Стандарт за съдебно обучение и развитие на ключови умения и компетентности на длъжността съдия“ 

 

 
Стр. 6 

длъжност, чрез убеждение, 

аргументиране на позиции и решения, 

способност за предвиждане, 

предотвратяване и контрол върху 

действията на другите, в конкретната 

ситуация. 

води съдебно заседание и 

постановява актовете си, като успява 

да убеждава, аргументира позицията 

и решенията си, в конкретна 

ситуация, като предвижда и 

предотвратява недопустимо 

поведение на страните в процеса, 

контролира действията на другите, 

за стриктното спазване на 

процесуалните правила и ред в 

съдебната зала. 

Демонстрира професионализъм и 

компетентност в своята служебна 

дейност и постановени актове. 

2. Увереност и 

безпристрастност. 

Умение да действа уверено, със 

собствено убеждение и самочувствие 

на професионален авторитет, като има 

яснота и осъзнатост за собствените си 

действия и последствия. 

Съдията може да води съдебно 

заседание, като зачита правата и 

интересите на страните в 

производството; зачита насрещните 

тези и поддържа статута си на 

безпристрастен и обективен арбитър. 

С поведението си генерира уважение 

към съдебната система и спазване  

от страните на правилата на процеса. 

Съдията проявява убедителност 

(изрична и подсъзнателна) и умее да 

се аргументира; Обосновава 

А2 
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собствената си гледна точка при 

групово вземане на решения, като 

зачита и уважава становищата на 

останалите участници. 

 

3. Решителност Умение за вземане на ясни, точни, 

обосновани, аргументирани, 

мотивирани решения в срок. 

Съдията може да взема точни, ясни, 

конкретни решения и да предприема 

действия по процедурни въпроси 

при подготовка на делото и при 

провеждането на съдебното 

заседание, както и да постановява 

ясни, достъпни, мотивирани съдебни 

актове и решения, при изяснена 

фактическа обстановка, в 

законоустановения срок, въз основа 

на доказателствата, вътрешното си 

убеждение и закона. Балансира 

между продуктивност, качество, 

задълбоченост и бързина. 

А3 

4. Оперативност, 

Ефективност и 

Ефикасност 

Умение да се идентифицират и 

степенуват по приоритет задачи и цели, 

във връзка с постигането на конкретен 

резултат. Умение за идентифициране и 

следване на целесъобразните действия, 

за постигане на поставения резултат, 

като се поддържа разумен баланс 

Съдията при администриране и 

разглеждане на делата, може да 

организира работния процес, като 

прецени и изведе по приоритети 

бързи производства, производства, 

които изискват назначаване на 

експертизи, производства със 

А4 
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между целения резултат и използваните 

средства и трудов ресурс. Ориентация 

към цели, резултати и постижения; 

Умение за управление на времето; 

Едновременно справяне с множество 

задачи; Организираност и методичност; 

Справяне със срокове; Умения 

структурирано писане; Оптимизиране 

на работния процес;  

 

социален и публичен интерес, като 

организира дейността си по начин за 

постигане на ефективност и бързина 

на производствата, срочност при 

разглеждане на делата и 

постановяването на съдебни актове 

при оптимално изразходване на 

средства на страните, държавния 

бюджет и време и енергия за 

трудовия процес. Добросъвестно, 

системно и активно проследява 

книжата/електронните папки по 

делото; Съдията може да планира 

дейността си, като прилага 

стратегическо и оперативно 

прогнозиране; Съдията си поставя 

цели – краткосрочни и дългосрочни, 

като при необходимост ги 

модифицира. 

 

5. Социално 

взаимодействие и 

комуникация 

Изграждане и поддържане на взаимно 

доверие, ефективни взаимоотношения, 

взаимодействие, сътрудничество с 

представители на различни нива – 

колегиални, междусъсловни, 

междуинституционални, вкл. 

Съдията умее да идентифицира, 

предотвратява и управлява 

конфликти, справя се с трудни, 

агресивни, нестабилни участници в 

процеса; 

Владее междукултурно общуване и 

А5 
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професионални мрежи; Умение да се 

общува и комуникира с две или повече 

лица, като  се изслушва активно 

събеседника/ците и се дава обратна 

връзка за адресираната към участника в 

комуникацията информация. Съзнаване 

на социалната значимост на съда. 

Упражняване на права, произтичащи от 

длъжността и статута на съдията – 

участие в общи събрания на съда, в 

избори на членове на ВСС и Съвета за 

партньорство към ВСС, атестиране и 

конкурси. 

проявява толерантност; 

Зачита защитата на личните данни 

на участниците в производствата; 

Контролира (своята) и разчита 

(чуждата) невербална комуникация; 

Способства за изграждане на 

доверие, водене на преговори, 

предложения за разумни и 

допустими компромиси в 

претенциите; 

Съдията следи и гарантира 

равнопоставеност при уязвими 

участници в производството, чужди 

граждани, жертви на насилие; 

Употребява достъпна, точна и 

конкретна реч, с ясно формулирани 

изказвания и въпроси, при 

непрекъснат контрол на 

отразяването й спрямо участниците 

в процеса, чрез проява на 

деликатност и избор на изразни 

средства; 

Умее да представя и структурира 

идеи в писмена и словесна форма, 

при прилагане на граматични и 

правописни правила; 

Притежава способност за писмено и 
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устно изразяване по ясен, логичен и 

аргументиран начин; 

Води и коректно отразява 

действията и изявленията в съдебния 

протокол; 

Работи по изграждане на писмен 

стил в съответствие със стандартите, 

очертани от задължителната съдебна 

практика; 

Притежава умения за владеене на 

съдебната зала, спрямо физически и 

дистанционно присъстващи 

участници в производството; 

Ефективно управлява и ползва 

различни комуникационни средства, 

вкл. спазване на изискванията при 

особен тип кореспонденция 

(конфиденциална, апостил); 

В публичната си комуникация, при 

или по повод заеманата длъжност, 

съдията има умението да представя 

информация, достъпна и съобразена 

с въздействието върху социалните 

нагласи. 

Съдията може да общува при 

взаимодействието си със страните и 

процесуалните представители, при 
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разглеждане на делото в съдебно 

заседание, като демонстрира 

възприятие за адресираната 

информация и вербално и/или чрез 

конклудентни действия (контрол на 

жестовете и мимиките при езика на 

тялото) дава обратна връзка на 

участниците при спазване правилата 

и принципите на 

съдопроизводството. При работата 

си в състав, предлага и споделя опит 

и подкрепа за постигане на общата 

цел по конкретното дело. При 

работата си със съдебните 

служители, предлага и споделя опит, 

като изслушва, възприема и дава 

обратна връзка по отношение на 

адресираната към него информация, 

като подпомага развитието на 

другите за постигането на 

конкретната цел, при съблюдаване 

утвърждаването на ефективността и 

авторитета на съдебната система. 

6. Реалистичност при 

оценка на факти, 

ситуации и явления от 

Умение за отделяне на фактите от 

мнения, внушения и манипулации, и 

анализ на достоверната информация и 

Съдията при разглеждането и 

решаването на делата, не се влияя от 

ситуации и явления, които имат 

А6 
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обективната 

действителност 

доказателства за постигане на 

реалистична оценка за конкретна 

ситуация, съобразно обективната 

национална и международна среда. 

отношение и/или кореспондират или 

са във връзка с предмета и страните 

по делото, като формира 

реалистична оценка за факти и 

събития, въз основа на достоверна 

информация, доказателства за 

фактите и връзките между фактите. 

Проявява независимост и 

интегритет. 

Съдията може да идентифицира 

собствените си предубеждения 

(осъзнати и неосъзнати) и полага 

усилия да ги неутрализира. 

7. Адаптивност. Способност за приспособяване към 

промените в работната среда, в 

законодателството и промените в 

натовареността на съдията. 

Съдията може да приема и да се 

приспособява към промени в 

работата, във връзка с промяна по 

специализация на разглежданите 

дела, натовареността, в определени 

периоди и по видове дела, промени в 

законодателството и съдебната 

практика. 

А7 

8. Организационни и 

административни 

умения 

Мениджърските умения представляват 

съвкупност (сбор) от действия в 

процеса на ръководство и организация, 

чрез използването на материални 

ресурси, човешки ресурси и капитал за 

Съдията умее да ръководи и 

управлява в работния процес: 

деловодителя на състава, съдебния 

секретар, съдебния помощник, с 

който работи, по начин за 

А8 
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постигането на конкретни 

организационни цели. Анализ и 

управление на риска. 

постигането на оптимални резултати 

по администриране, разглеждане и 

решаване на делата, във връзка с 

конкретните задължения на 

съдебните служители, с цел 

постигането на ефективно и 

ефикасно правораздаване и 

поддържане на доверието във 

върховенството на закона и 

съдебната система. 

9. Самоусъвършенстване Идентифициране на нуждите от 

обучение и самоусъвършенстване; 

Анализира своите пропуски, липси и 

нужди от знания, както в областта на 

правото, така и по отношение на други 

науки и дисциплини, свързани с 

ползването на специални знания, във 

връзка и по повод на дейността. 

Проактивност и инициативност; 

Организационна приспособимост и 

разбиране на организационните връзки 

и отношения; 

 

Съдията работи върху 

усъвършенстване на придобитата си 

интелигентност, вкл. 

наблюдателност, бдителност, 

прилагане на опит към нови 

ситуации, концентрация и 

устойчивост на вниманието; 

Съдията осъзнава необходимостта и 

постоянно актуализира 

компетентността си. Съдията умее 

да идентифицира нуждите си от 

допълнително обучение в областта 

на правото и/или специализирано 

обучение по други дисциплини, във 

връзка с дейността. Умее да търси и 

намира информация, обратна връзка 

А9 
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и провежда самообучение и/или 

намира формат за провеждане на 

обучение, с цел постоянно 

професионално и личностно 

самоусъвършенстване – чрез учене 

през целия живот. 

10. Информационни и 

дигитални 

компетентности 

Развиване на компютърната грамотност 

и ползване на хард/софтуер за 

оптимално упражняване на 

задълженията по администриране на 

дела, изготвяне на съдебни актове, 

обучение и самообучение. 

Съдията ползва бази данни от 

свързаните/синхронизирани системи 

от електронното управление за 

набавяне и предоставяне на 

информация; 

Работи с правно-информационни 

системи; 

Познава възможностите и 

функционалността на електронното 

правосъдие – ЕПЕП, ЕИСС, 

водените от ВСС електронни 

регистри и прилаганата в съответния 

съд информационна система за 

администриране на делата; 

Прилага национални и 

международни инструменти за 

изготвяне на съдебни актове онлайн 

(попълване на форми, разработени 

на сайтовете на европейските 

съдебни мрежи, правно-

А10 
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информационни портали – E-

JUSTICE, E-CODEX и др.); 

Ползва процесуалните възможности 

и техническото оборудване на съда 

за провеждане на 

видеоконференции/отдалечени 

заседания по дела, при осигуряване 

на дължимите стандарти и гаранции 

за правата на участниците в процеса; 

Прилага правилата за обезпечаване 

на безопасност за компютърните 

системи и мрежи. 

11. Правни чуждоезикови 

умения 

Възможност за автономно четене на 

юридически текстове на чужди езици; 

Възможност за работна комуникация на 

чужди езици, участие в международни 

форуми, обучения и учебни посещения. 

Съдията осъзнава необходимостта от 

владеене на чужди езици, търси и 

ползва възможности за 

усъвършенстване на езиковите си 

умения. 

А11 

 

III. Ключови неюридически професионални компетентности /Способности/ 

 

 

Б 

1. Устойчивост и самообладание Запазване вътрешно спокойствие и 

увереност, способност за рационално, а 

не емоционално реагиране в различни 

ситуации или под напрежение. 

Мобилизация, постоянство и вътрешна 

мотивация;  

Съдията запазва яснотата на ума си, 

управлява мислите и чувствата си. В 

цялостната си дейност съдията 

проявява отговорност и 

дисциплинираност и демонстрира 

надеждност и предвидимост; 

Б1 
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Самодисциплина и самоконтрол;  

 

Притежава способност за 

независима и автономна преценка и 

неповлияване от външни фактори – 

както от другите власти, така и от 

колеги или административни 

ръководители. 

2. Аналитичност Осъзнаване на собствените си 

предразсъдъци; 

Концептуално мислене(аналитичност и 

ситуационна обоснованост); 

Съобразителност;  

Мислене - практическо-действено, 

пространствено, предметно-образно, 

латерално, критично, логическо, 

аналитично, системно, абстрактно, 

креативно; 

Задълбоченост, прецизност, 

изчерпателност;  

Възприемчивост към 

новостите;Способност да се изследват 

източници на информация, да се 

събират, анализират и оценяват данни и 

информация. 

Съдията може да извършва 

ефективен анализ на наличната 

информация, като отделя правно 

релевантните факти, изследва 

връзките между факти, причинно-

следствените връзки и да формулира 

логически изводи и да разработва 

съгласувани подходи при 

администриране, разглеждане на 

делото и постановяването на 

съдебни актове. 

Б2 

3. Емпатия. Способност и качество на личността, да 

се констатира и възприема емоциите, 

чувствата и мислите на другите. 

Съдията може да идентифицира и 

разпознава емоциите, чувствата и 

мислите на другите: страни в 
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Възможност за възприемане на 

социалния контекст и оценяване на 

разнообразието, уважение. 

процеса, процесуални 

представители, съдебни служители, 

колеги, като демонстрира уважение 

и разбиране, в границите на 

допустимото професионално ниво за 

заемане и изпълнение на длъжността 

„съдия“. 

Съдията изслушва активно и с 

разбиране. 

4. Лидерство. Лидерството е способност- качество на 

личността, да оказва влияние върху 

група хора или екип, по начин, че да 

впрегнат знанията, уменията и 

енергията си, за постигане на 

определена цел. Лидерството е качество 

чрез което носителят му оказва влияние 

върху начина на мислене, действие и 

ценностната система на други хора. 

Поемане на отговорност; 

Мотивиране, планиране и предоставяне 

на обучение, делегиране на 

правомощия, вземане и балансиране на 

групови решения, организиране на 

действия, разпределяне на задължения 

и контрол на ефективността, 

управление при кризи; 

Съдията може в основната си 

дейност за длъжността, да мотивира 

повишаване качеството на работата 

на: деловодителя, съдебния секретар, 

съдебния помощник, с който работи, 

другите съдии и съдебни служители, 

адвокатите и страните в съдебния 

процес, гражданите, стажантите, 

чрез личен пример на висок 

професионализъм, спазване на 

етичните правила и морал, в 

работата и в обществото.  

Лидерските способности на съдията 

като личностни качества, трябва да 

се използват с цел общо повишаване 

на ценностната система, 

професионализма и обществената 
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значимост и доверие в българското 

правораздаване, съдебната власт и 

върховенството на закона. 

5. Работа в екип. Способност за съвместна дейност с 

други физически лица, за постигане на 

обща цел. Способността за работа в 

екип е част от социалните и 

междуличностни умения, които водят 

до житейски и кариерни успехи. 

Изграждане и участие в екип, 

споделяне на знания и опит; Оценяване, 

критика и поощряване в рамките на 

екипа; 

Съдията може да работи в екип, в 

качеството си на член на състав, като 

зачита и уважава становищата на 

колегите си, изразява и защитава 

собственото си становище по 

конкретен казус, при спазване и 

зачитане условията на 

равнопоставеност в състава. Спазва 

процедурните правила при 

провеждане на закрито заседание за 

произнасяне. Изслушва и анализира 

становища на колеги, проявява 

уважение и разбиране при различия 

в становищата по конкретен казус. 

Б5 

6. Устойчивост на стрес. Умение за самоконтрол, вземане на 

решения и поведение в различни 

ситуации. Способност за работа под 

напрежение, справяне с 

неопределеността и стреса при 

поддържане на работоспособността. 

Съдията може да организира, 

осъществява и контролира работния 

процес, в условията на натовареност, 

ситуации от извънреден 

(извънпроцесуален) характер, във 

връзка с поведението на страните, 

особеностите на делото, във връзка с 

конкретен обществен и/или 

социален интерес, при разглеждане 
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на делото в съдебно заседание, като 

демонстрира самообладание, 

хладнокръвие и контрол върху 

ситуацията. Съдията може да 

разпознава и да се справя с бърнаут; 

7. Иновативност. Способност за търсене и прилагане на 

нови идеи и процеси в работата, 

практики от науката и техниката, добри 

практики. 

С оглед на конкретните потребности 

на работния процес, съдията търси, 

намира и прилага иновативни идеи, 

техники и практики, с цел 

подобряване на работния процес в 

екипа, в съда и по отношение на 

допълнителните и факултативни 

дейности, които изпълнява, във 

връзка с длъжността си, допустими и 

приложими, съгласно законите и 

нормативната уредба за заеманата 

длъжност. 

Б7 
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