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Programme d’Echanges pour les Autorités Judiciaires (2015)

FORMULAIRE DE CANDIDATURE
Veuillez compléter ce formulaire de manière électronique en anglais ou en français et le retourner dans les délais impartis au point de contact de l’institution partenaire du REFJ dans votre pays pour la mise en œuvre du Programme d’Echanges (cf. liste des points de contact en annexe 4). L’organisation des stages est soumise au financement de la Commission européenne.
I. RENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS
Nom:  




Prénom:      
Fonctions:      
 FORMCHECKBOX 
 Juge

 FORMCHECKBOX 
 Procureur
    
  FORMCHECKBOX 
 Juge administratif
 FORMCHECKBOX 
 Formateur
Ancienneté:      
         Pour les juges et les procureurs
Nom de la juridiction d’exercice:      
Degré de juridiction:

 FORMCHECKBOX 
 1ère instance


 FORMCHECKBOX 
 Appel


 FORMCHECKBOX 
 Autres (précisez:      )

Type(s) de contentieux traités (ex. civil ou pénal / spécialisation dans certains domaines, etc):      
       Pour les formateurs
Nom de l’institution de formation:      
Type(s) d’activités de formations dispensées (ex. formation initiale ou continue, domaine civil ou pénal, domaine de spécialisation, etc):      
II. SOUHAITS DE STAGE
Attention! Afin de savoir quels types de stages vous sont ouverts, veuillez consulter la liste figurant en annexe 1 (pour les juges et les procureurs) ou en annexe 2 (pour les formateurs). 
Veuillez noter que votre candidature ne pourra pas être prise en considération si vous candidatez pour un échange non disponible (ex. pas de stage dans la langue choisie…). Veuillez également noter que l’acte de candidature n’apporte au participant aucune garantie quant à la ville, à la période ou au type de stage (individuel ou collectif) souhaités. 
1. Destination
Veuillez préciser votre souhait de stage dans le tableau ci-dessous (cf. listes en annexes 1 et 2):

Pour les formateurs, veuillez également consulter en annexe 3 les informations relatives aux Meilleures Pratiques identifiées dans le domaine de la formation judiciaire au sein de l’Union européenne. Il est recommandé d’utiliser les stages formateurs pour appréhender ces pratiques.
	
	1er choix
	2ème choix 
	3ème choix 

	Pays/institution
	     
	     
	     

	Langue de stage
	     
	     
	     

	Période souhaitée (jusqu’au 31 décembre 2015)
	     
	     
	     


2. Type de stage
Pour les juges et les procureurs 
(2 semaines)
Dans quelle institution souhaitez-vous effectuer votre stage (voir annexe 1)?
 FORMCHECKBOX 
 Siège


 FORMCHECKBOX 
 Parquet

 FORMCHECKBOX 
 Juridiction administrative
Veuillez indiquer vos préférences (voir annexe 1)
 FORMCHECKBOX 
 Stage individuel    

 FORMCHECKBOX 
 Stage collectif
Veuillez indiquer tout intérêt particulier (par exemple votre spécialisation) :

     
Pour les formateurs (1 semaine)
Dans quelle institution souhaitez-vous effectuer votre stage (voir annexe 2)?

Institut de formation judiciaire
 FORMCHECKBOX 
 à l’échelon national


 FORMCHECKBOX 
 à l’échelon déconcentré
Quel type de stage souhaiteriez-vous effectuer? Veuillez indiquer vos préférences (voir les possibilités en annexe 2).
 FORMCHECKBOX 
 Stage individuel
 FORMCHECKBOX 
 Stage collectif
III. COMPETENCES LINGUISTIQUES (à attester si possible par la production de certificats ou de toute pièce justificative utile)

NB: la maîtrise de la langue de travail définie par le pays d’accueil est une condition impérative pour la sélection de la candidature (voir annexes 1 et 2).

Quel est votre niveau de connaissance de la langue de stage:

Veuillez préciser la langue:      
(1 : faible ; 2 : moyen ; 3 : bon ; 4 : très bon ; 5 : langue maternelle) 

Ecrit:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5

Parlé:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5

Pratiquez- vous d’autres langues et si oui, quel est votre niveau ? 
Veuillez préciser la langue:      
 (1 : faible ; 2 : moyen ; 3 : bon ; 4 : très bon ; 5 : langue maternelle) 

Ecrit:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5

Parlé:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5

Veuillez préciser la langue:      
 (1 : faible ; 2 : moyen ; 3 : bon ; 4 : très bon ; 5 : langue maternelle) 

Ecrit:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5
Parlé:

 FORMCHECKBOX 
 1
 FORMCHECKBOX 
 2
 FORMCHECKBOX 
 3
 FORMCHECKBOX 
 4
 FORMCHECKBOX 
 5

IV. MOTIVATION

Veuillez indiquer vos souhaits et vos attentes concernant le stage auquel vous souhaitez participer (veuillez préciser quels peuvent être les apports de ce stage par rapport à votre pratique professionnelle ainsi que votre perception d’un espace judiciaire européen): 

     
V. RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS
Attention! Veuillez vous assurer que les informations fournies sont lisibles et correctement orthographiées puisqu’elles seront utilisées par le REFJ pour toute future correspondance. 
 FORMCHECKBOX 
 Madame


 FORMCHECKBOX 
 Mademoiselle


 FORMCHECKBOX 
 Monsieur
Nom :      
Prénom :      
Nationalité :      
Juridiction d’origine :      
Adresse professionnelle :      
Adresse personnelle :      
Téléphone professionnel (obligatoire):      


Téléphone domicile :      
E-mail professionnel (obligatoire) :     
Email personnel
 (recommandé) :      
Fax (obligatoire):      
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Avec le soutien de l’Union européenne
ANNEXE 1
Liste des pays participants et des langues de stage – Juges et procureurs

	Pays d’accueil
	Public
	Places disponibles
	Type de stage
	Langue(s) de stage

	Allemagne
	Juges/juges admin./procureurs
	69
	individuel
	Allemand/anglais/français/espagnol

	
	
	93
	collectif
	Allemand/anglais/français

	Autriche
	Juges (ordre judiciaire)/procureurs
	20
	collectif
	Allemand/anglais

	
	Juges administratifs
	4
	individuel
	Allemand/anglais

	Belgique
	Juges (ordre judiciaire)/procureurs
	20
	individuel
	Français/néerlandais

	Bulgarie
	Juges/juges admin./procureurs
	24
	collectif
	Anglais

	Croatie
	Juges (ordre judiciaire)/procureurs
	13
	collectif
	Croate/Anglais

	Espagne
	Juges/juges administratifs
	60
	individuel
	Espagnol

	
	
	20
	collectif
	Anglais

	
	Procureurs
	24
	individuel
	Espagnol/anglais

	
	
	6
	collectif
	Anglais

	Estonie
	Juges/juges administratifs
	6
	collectif
	Anglais

	
	Procureurs
	6
	collectif
	Anglais

	Finlande
	Juges/juges admin. /procureurs
	16
	collectif
	Anglais

	France
	Juges (ordre judiciaire) /procureurs
	40
	individuel
	Français

	
	
	40
	collectif
	Français/anglais

	
	Juges administratifs
	15
	individuel
	Français

	Hongrie
	Juges/juges administratifs
	6
	individuel
	Hongrois/anglais

	
	
	6
	collectif
	Hongrois/anglais

	
	Procureurs
	2
	individuel
	Anglais

	Italie
	Juges (ordre judiciaire)/procureurs
	70
	collectif
	Anglais/français

	
	
	30
	individuel
	Italien

	
	Juges administratifs
	5
	individuel
	Italien

	
	
	20
	collectif
	Anglais/français/allemand/espagnol

	Lettonie
	Juges/juges administratifs
	8
	collectif
	Letton/anglais

	Lituanie
	Juges/juges administratifs
	12
	collectif
	Anglais/français/allemand

	Luxembourg
	Juges/juges admin./procureurs
	2
	individuel
	Français/allemand/luxembourgeois

	Pays-Bas
	Juges/juges admin./procureurs
	28
	collectif
	Anglais

	Pologne
	Juges (ordre judiciaire) /procureurs
	20
	individuel
	Anglais

	
	
	62
	collectif
	Anglais

	Portugal
	Juges (ordre judiciaire) /procureurs
	10
	individuel
	Portugais

	
	
	10
	Collectif
	Anglais

	Rép. tchèque
	Juges/juges admin./procureurs
	6
	collectif
	Anglais

	Roumanie
	Juges/juges admin./procureurs
	100
	collectif
	Anglais/français

	R.-U.- (Angleterre et Pays de Galles)
	Juges/juges administratifs
	10
	individuel
	Anglais

	Slovaquie
	Juges/ procureurs
	16
	Collectif
	Slovaque/tchèque/anglais


	Slovénie
	Juges/juges admin./procureurs
	14
	collectif
	Anglais

	Suède
	Juges/juges admin./procureurs
	6
	individuel
	Anglais


ANNEXE 2

Liste des pays/institutions participant(e)s et des langues de stage – Formateurs
	Pays/institution d’accueil
	Public
	Places disponibles
	Type de stage
	Langue(s) de stage

	Allemagne
	Formateurs
	3
	Individuel, 1 semaine
	Allemand

	Autriche
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Allemand/anglais

	Belgique
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Français/néerlandais

	Bulgarie
	Formateurs
	2
	Individuel, 1 semaine
	Anglais

	Espagne
	Formateurs
	5
	Individuel, 1 semaine
	Espagnol

	France
	Formateurs
	5
	Collectif, 1 semaine
	Français

	Italie
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Italien

	
	
	3
	Collectif, 1 semaine
	Anglais/italien

	Pays-Bas
	Formateurs
	5
	Collectif, 1 semaine
	Anglais

	Pologne
	Formateurs
	9
	Collectif, 1 semaine
	Anglais

	Portugal
	Formateurs
	7
	Collectif, 1 semaine
	Anglais

	Rép. tchèque
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Anglais

	Roumanie
	Formateurs
	6
	Collectif, 1 semaine
	Anglais

	Slovaquie
	Formateurs
	4
	Collectif, 1 semaine
	Slovaque/tchèque/anglais

	Slovénie
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Anglais/slovène

	R.-U. - Angleterre et Pays de Galles
	Formateurs
	2
	Individuel, 1 semaine
	Anglais

	R.-U. - Ecosse
	Formateurs
	1
	Individuel, 1 semaine
	Anglais

	Académie de Droit Européen (ERA)
	Formateurs
	4
	Collectif, 1 semaine
	Anglais


ANNEXE 3

Liste des Meilleures Pratiques pour la formation de juges et procureurs – FORMATEURS
Veuillez trouver ci-dessous une liste des pratiques identifiées comme les Meilleures Pratiques dans la formation des juges et procureurs au sein de l’Union Européenne dans le cadre du Projet pilote JUST/2012/JUTR/PR/0064/A4 sur la formation judiciaire européenne. Les pratiques sont répertoriées selon 4 catégories différentes : Evaluation des besoins de formation, Programme ou plan de formation innovant dans tous domaines, Méthodes pédagogiques innovantes, Mise en œuvre d’outils pédagogiques visant à favoriser une application correcte du droit de l’UE et la coopération judiciaire internationale et Evaluation de la performance des participants à la formation et impact des activités de formation.  
	Nombre
	Intitulé de la pratique
	Pays/Institution

	Catégorie: Evaluation des besoins de formation

	1
	Procédure structurée pour déterminer les besoins en formation 
	Roumanie

	2
	Analyse des lacunes en matière de formation
	Belgique

	3
	Evaluation du Programme de formation du Tribunal de la Santé Mentale (Mental Health Tribunal)
	Angleterre et Pays de Galles

	4
	Création de profils de compétence pour les juges et procureurs
	Pologne

	5
	Formation des « coroners » (officiers civils chargés d'instruire, assisté d'un jury, en cas de mort violente ou subite)
	Angleterre et Pays de Galles

	6
	Système d’évaluation et de mesure des effets de la formation 
	Académie de Droit Européen (ERA)

	7
	Évaluation participative 
	France

	Catégorie: Programme ou plan de formation innovant dans tous domaines

	8

8 i
	Planification d’un programme annuel exhaustif et axé sur les besoins de formation
	Angleterre et Pays de Galles
Allemagne

	9
	Organisation de formations destinées aux juges et procureurs conjointement avec d’autres professions
	Bulgarie
Angleterre et Pays de Galles

	10
	Combinaison de différentes disciplines dans la mise en place de formations pour les juges et procureurs
	Italie

	11
	Simulations de procès et jeux de rôle
	Angleterre et Pays de Galles

	12
	Evaluation des compétences de communication à travers l’emploi de simulations
	France

	13
	Formation en Leadership et Management
	France

	14

14 i

14 ii
	Formation en Leadership et Management
	Belgique
Angleterre et Pays de Galles
Pays-Bas 

	15

15 i

15 ii
	Formation à grande échelle sur les nouveaux instruments juridiques
	Roumanie
France

Académie de Droit Européen (ERA)

	16
	Programmes de formation conjoints au travers de partenariats inhabituels
	Portugal

	17
	Programmes de formation conjoints avec les facultés universitaires
	Pologne

	18

18 i
	Tuteurs dans les juridictions
	Bulgarie
Pays-Bas

	Catégorie: Méthodes pédagogiques innovantes

	19
	Stratégie complète de formation en ligne 
	Bulgarie

	20

20 i
	Programme d’apprentissage mixte alliant l’apprentissage en ligne et présentiel
	Pays-Bas
Espagne

	21
	Approche complète multidimensionnelle pour la formation en droit de l’UE
	Bulgarie

	22
	Enregistrement, diffusion, podcasting, enregistrement et transcription d’activités de formation et leur disponibilité sur Internet
	Roumanie

	23
	Boites électroniques dédiées et vidéo-conférences 
	Portugal

	24
	Études de cas réels, développés en temps réel, grâce à l’emploi de la vidéo-conférence
	Espagne

	25
	Recrutement de formateurs et évaluation de la prestation des formateurs  
	Roumanie

	26

26 i

26 ii
	Organisation de formations décentralisées pour refléter les problématiques et besoins de formation locaux
	Bulgarie
France

Roumanie

	27
	Apprentissage en grands groupes – méthode dite de la « boule de neige »
	Angleterre et Pays de Galles

	28
	Apprentissage en petits groupes – rédaction des décisions
	Pays-Bas

	29
	Apprentissage en petits groupes – la profession de juge 
	Angleterre et Pays de Galles

	30
	Le juge dans la société: déontologie, éthique et relations avec les médias 
	Espagne

	31
	Communication et médias – Formation aux médias interactifs
	Allemagne 

	Catégorie: Mise en œuvre d’outils pédagogiques visant à favoriser une application correcte du droit de l’UE et la coopération judiciaire internationale

	32
	Accès au droit de l’UE via les moyens électroniques
	Portugal

	33
	Approche complète multidimensionnelle pour la formation en droit de l’UE et la coopération internationale judiciaire (modèle Eurinfra)
	Pays-Bas

	34
	GAIUS
	Italie

	35
	Combiner la formation sur le droit de l’UE et la coopération internationale avec l’apprentissage du langage juridique
	Espagne

	36
	Travail en réseau continu (réel et virtuel)
	Roumanie

	37
	‘Apprentissage par la pratique’ tout en approfondissant les connaissances en matière de coopération judiciaire et du droit interne des autres Etats Membres de l’UE 
	Allemagne 

	38
	Développement de matériel pédagogique sur le droit de l’UE au niveau paneuropéen en vue d’une incorporation au niveau national
	Académie de Droit Européen (ERA)

	39
	Assurer la visibilité du droit de l’UE dans les cours de droit national
	Pays-Bas

	Catégorie: Evaluation de la performance des participants à la formation et impact des activités de formation.  

	40
	Le rapporteur
	Belgique

	41
	‘Montre ce que tu as appris’
	Pays-Bas

	42
	Évaluation sur le long-terme des activités de formation
	Allemagne

	43
	Système d’évaluation et de mesure des effets de la formation
	Académie de Droit Européen (ERA)


ANNEXE 4 :Liste des points de contact dans chaque pays/institution participant(e)
	EJTN EXCHANGE PROGRAMME TEAM
	exchanges@ejtn.eu
	Tel.:+32.2.280.22.42


CONTACT POINTS IN HOST COUNTRIES/INSTITUTIONS
	Country/Institution
	Institution
	Competence
	Name CP
	email address
	Phone

	Austria
	Bundesministerium für Justiz
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mrs Silvia BERGER
	silvia.berger@justiz.gv.at
	

	
	Unabhängiger Verwaltungssenat Wien (UVS)
	administrative judges
	Mrs Susanna GAMAUF-BOIGNER
	susanna.gamauf-boigner@uvs.wien.gv.at
	+43 140 003 87 82

	Belgium
	Institut de Formation Judiciaire/Instituut voor gerechtelijke opleiding
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mme Chantal MERLIN
	Chantal.Merlin@igo-ifj.be
	+32(2)518 49 61

	Bulgaria
	National Institute of Justice
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mrs Smilena KOSTOVA 
	s.kostova@nij.bg 
	+359 2 935 91 00

	
	
	
	Mr. Stanislav GRIGOROV
	s.grigorov@nij.bg 
	+359 2 9359 118

	Croatia
	Judicial Academy
	ordinary and administrative judges, prosecutors
	Mrs Nella POPOVIC
	Nella.Popovic@pravosudje.hr 
	+ 385 1 6003 343

	Czech Republic
	Justicni Akademie
	ordinary and administrative judges, prosecutors, trainers
	Mrs Renata VYSTRCILOVA
	rvystrcilova@akademie.justice.cz
	+420 573 505 175

	Estonia
	Prosecutor's Office of Estonia
	prosecutors
	Mrs Marianne TIIGIMAA
	Marianne.Tiigimaa@prokuratuur.ee
	+372 613 9418

	
	Supreme Court of Estonia
	ordinary, administrative judges and trainers
	Mr Tanel KASK
	tanel.kask@riigikohus.ee
	+372 7 309 075

	
	
	
	Ms Airi MARKOV
	airi.markov@riigikohus.ee 
	+372 7 309 088

	Finland
	Oikeusministeriö
	ordinary and administrative judges, prosecutors
	Mr Jorma HIRVONEN
	jorma.hirvonen@om.fi
	+358 50 55 44 762

	
	
	
	Mrs Sari PIIROINEN
	sari.piiroinen@om.fi 
	+358 295 150 277

	France
	Ecole Nationale de la Magistrature
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mr. Anthony MANWARING
	anthony.manwaring@justice.fr
	 +33 1 44 41 88 25

	
	
	
	Mrs Myriam ELEORE
	myriam.eleore@justice.fr
	+33 1 44 41 99 54

	
	Conseil d'Etat
	administrative judges
	Mrs Nathalie LAURENT-ATTHALIN
	nathalie.laurent-atthalin@conseil-etat.fr 
	+33 1 40 20 83 46

	Germany
	Bundesministerium der Justiz
	ordinary and administrative judges, prosecutors
	Ms. Wiebke HILDEBRANDT
	hildebrandt-wi@bmj.bund.de
	+49 30 18 580 9671

	Hungary
	Hungarian Judicial Academy
	ordinary judges
	Ms Bernadett Erzsebet SIMKO
	simkob@obh.birosag.hu
	+36 1 487 6810

	
	Office of the Prosecutor General
	prosecutors
	Mr. Gábor SZÉPLAKI-NAGY
	szeplakinagy.gabor@mku.hu
	+36 1 354 55 05 

	Italy
	Consiglio Superiore della Magistratura 
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mrs Giovanna ICHINO
	segreteria.scuolamagistratura@giustizia.it
gioichi@gmail.com
	+39 (0) 6 85271204

	
	Consiglio di Presidenza della Giustizia Amministrativa
	administrative judges
	Mrs Maria Laura MADDALENA
	ml.maddalena@gmail.com
	+39 320 7983607

	Latvia
	Latvian Judicial Training Center
	ordinary and administrative judges
	Mrs Inese AVOTA
	inese@ltmc.lv
	+371 6789 5874

	Lithuania
	National Courts Administration of the Republic of Lithuania
	ordinary and administrative judges
	Ms. Giedrė JUODVALKE
	giedre.juodvalke@teismai.lt
	+370 5  251 4126

	Luxembourg
	Parquet général du Grand-Duché du Luxembourg
	ordinary and administrative judges, prosecutors
	Mrs Mylène REGENWETTER
	mylene.regenwetter@justice.etat.lu 
	+352 47 59 81 497

	Netherlands
	Studiecentrum Rechtspleging (SSR)
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mrs Nathalie GLIME
	Glime@ssr.nl
ssr.international@ssr.nl
	+31 575 59 53 00

	
	
	
	Mrs Elise BLOEM
	e.bloem@ssr.nl
	+31 575 59 53 50

	Poland
	National School of the Judiciary
	ordinary judges, prosecutors, trainers
	Mrs Agnieszka KONOPKA
	a.konopka@kssip.gov.pl
	+48 81 440 87 16

	Portugal
	Centro de Estudos Judiciarios
	ordinary and administrative judges, prosecutors, trainers
	Mrs Cristina MESSIAS
	cristina.c.messias@mail.cej.mj.pt
	+351 21 884 56 00

	Romania
	National Institute of Magistracy
	ordinary and administrative judges, prosecutors, trainers
	Mrs Diana MIHAILA
	dilica@just.ro
	+40 21 407 62 53

	Slovakia
	Judicial Academy
	ordinary judges and prosecutors
	Mrs Jana MICHALICKOVA
	jana.michalickova@ja-sr.sk
	+421/33/69 03 302

	Slovenia
	Ministry of Justice  Judicial Training Center
	ordinary and administrative judges, prosecutors 
	Mrs Jurka PAVLOVCIC ILOVAR
	Jurka.Pavlovcic-Ilovar@gov.si 
	+386 1 369 52 38

	Spain
	Escuela Judicial Española
	ordinary and administrative judges, trainers
	Mrs Maria Isabel TOMAS GARCIA
	misabel.tomas@cgpj.es 
	+34 93 406 73 75

	
	Centro de Estudios Jurídicos
	prosecutors
	Ms Cristina RAMOS
	internacional@cej-mjusticia.es
	+ 34 (91) 505 88 61

	Sweden
	Domstolsakademin, Domstolsverket 
	ordinary and administrative judges, prosecutors, 
	Mrs. Ann-Marie BASUN
	ann-marie.basun@dom.se
	+46 8 561 669 13

	
	
	
	Mrs Monica CHIACIG
	Monica.chiacig@dom.se
	+46 36-155375

	UK - England and Wales
	Judicial College 
	ordinary judges
	Mr Michael WILLIAMS 
	michael.williams@judiciary.gsi.gov.uk
	+44 20-3334 2865

	UK – Scotland
	Judicial Institute
	trainers
	Sheriff Alistair DUFF
	judicialinstitute@scotcourts.gov.uk
	+44 (0)131 240 6930

	Academy of European Law (ERA)
	Academy of European Law (ERA)
	Trainers
	Mr. Jean-Philippe RAGEADE
	jrageade@era.int 
	+49 651 937 37 913


� En plus des certificats qui peuvent être établis par un institut de formation en langues, il est également possible d’obtenir une évaluation sommaire sur un certain nombre de sites web : � HYPERLINK "http://www.transparent.com/tlquiz/proftest/index.htm" �http://www.transparent.com/tlquiz/proftest/index.htm� ; � HYPERLINK "http://englishenglish.com/englishtest.htm" �http://englishenglish.com/englishtest.htm�


� Les emails envoyés aux adresses professionnelles sont parfois bloqués par les systèmes de protection et pourraient ainsi ne pas vous parvenir. Il est donc recommandé d’également indiquer dans ce formulaire une adresse email personnelle afin de s’assurer que vous recevrez les informations nécessaires en temps voulu.
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