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за организацията на дейността на
Националния институт на правосъдието и на неговата администрация
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Раздел III
Задължителен курс за повишаване на квалификацията при първоначално назначаване на длъжност в органите на съдебната власт (задължителна начална квалификация) и при повишаване в длъжност на съдии и прокурори от районно на окръжно ниво (задължителна текуща квалификация)
Чл. 40. (1) При първоначално назначаване на длъжност в органите на съдебната власт през първата година след встъпването си в длъжност съдиите, прокурорите и следователите преминават задължителен курс за повишаване на квалификацията.  

(2) Курсът е с обща продължителност най-малко 15 дни. Той е съставен от отделни нива, всяко от които с продължителност до 5 дни.  

(3) Лицата по ал. 1 се командироват за участие в обучението за сметка на Националния институт на правосъдието.  

Чл. 41. (1) При повишаване в длъжност от районно на окръжно ниво, съдиите и прокурорите преминават курс за задължителна текуща квалификация в Националния институт на правосъдието. 

(2) Курсът е с обща продължителност от най-малко 9 дни. Той се състои от отделни нива, всяко от които с продължителност до 5 дни. 

(3) Лицата по ал. 1 се командироват за участие в обучението за сметка на Националния институт на правосъдието.  
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Раздел V

 Преподаватели. Наставници. Кореспонденти и координатори

Чл. 47. Дейността по задължителното първоначално обучение и по поддържане и повишаване на квалификацията на лицата по чл. 249, ал. 1, т. 2 ЗСВ се осъществява от постоянни и временни преподаватели.

................................................................................................................
Чл. 52. (1) Временни преподаватели към НИП могат да бъдат представители на науката и практиката, които:

1. са специалисти в конкретната област, в която ще преподават;

2. притежават високи професионални и нравствени качества;

3. имат преподавателски опит или са преминали специализиран курс за обучение на обучители.

(2) Временните преподаватели се подбират при спазване принципите на компетентност, прозрачност, публичност и равен достъп.
Чл. 53. Временните преподаватели се привличат за конкретни учебни курсове или мероприятия. Тяхното възнаграждение се определя от УС. 
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